Kevin K. - Né en 1990
93370 Montfermeil

7 ans d'expérience
Réf : 2401121332

Responsable technique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

2015 : CAP a CEMA
CAP : Ajusteur monteur cellule
aeronef

2010 : Bac +2 a Université Paris 8
Niveau 2eme année DGC

2008 : Bac +2 a Lycée Gustave Eiffel sur Safran
Baccalauréat : Sciences

Technologiques et Gestion

2008 : Bac +2 a Centre Ecole Maintenance Aéronautique
Diplédmé : Facteur Humains

Expériences professionnelles

2021 - 2023 :

Responsable technique chez Portalp

Projet Grand Paris/métro L14, 16, 18 Portalp « (Paris) (75) _

Contribution au perfectionnement des outils techniques et des pratiques effectuée pour faciliter le processus de
production.

Organisation et supervision des mises en service avec les équipes sur le site, rédaction des PV d'essais.
Relecture et validation des documents techniques : plans, notes de calculs, spécifications techniques.
Identification des besoins en compétences, établissement du plan de formation et de recrutement.

Maintien d'un bon climat social et du respect des conditions de travail, gestion des conflits.

Management des équipes techniques (33 personnes), conduite des projets en mode Agile.

Optimisation des solutions techniques en termes de conception, de spécifications.

Animation de campagnes de sensibilisation et de prévention aux risques, aux normes réglementaires et HSE.
Pilotage des études de projet, du lancement jusqu'a la mise en service et la mise en production.

Rédaction de cahiers des charges techniques.

Optimisation des solutions techniques en termes de conception, de spécifications et de I'assemblage de
précision

2018 - 2021 :

Chef de chantier, référent technique chez Eiffage Energie Ferroviaire sur Paris
Coordination du chantier

Planifinication et contréle des travaux Rédaction des comptes rendus de réunion
Gestion des délais et des budgets (consultations fournisseurs/soustraitants)
Rédaction des comptes rendus journalier

Arbitrer le choix des matériaux et des prescriptions techniques



Gestion du matériel et Gestion des stocks

Gestion administrative et réglementaire

Gestion des relations clients : organisation des visites sur site, rapports sur le déroulement des travaux, réponse
aux demandes

de renseignements.

Management des équipes (jusqu'a 10 salariés), définition des plannings, suivi des pointages, affectation des
missions, gestion des conflits, développement des compétences

2018 - 2021 :

Chef d'equipe chez Safran

Aéronautique - 320neo - Aircelle, - (Gonfreville I'Orcher) (76)
Vérification du fonctionnement mécanique, réalisation de mises

au point (articulation, jeu, géométrie dimensionnelle, ...)

Repérage des dysfonctionnements et leurs traitements

Gestion de 'aménagement d'éléments IFS, éléments cellule aéronautique
Suivi et accompagnement des équipes

Réception et analyse des éléments monter, contrble de la conformité
Suivi de la production de I'équipe, contrble du respect des
procédures, animation des réunions de travail.

Etablissement de comptes rendus réguliers du suivi de I'activité.
Formation des membres de I'équipe aux procédures de

I'entreprise et aux compétences techniques.

Supervision de I'activité au quotidien, avec support aux équipes

2015 -2017 :

Ajusteur Monteur, chef d'equipe chez Safran Nacelle

Gonfreville I'Orcher) (76)

Action sur divers matériaux : inox, aluminium et ses alliages

Contréle de la conformité des différents elements de montage

Suivi et accompagnement des équipes

Gestion de la pose d'equipement mécanique, hydraulique et vérification du bon fonctionnement selon le cahier
des charges

Réception et analyse des éléments monter

2014 - 2015 :

Ajusteur monteur cellule aéronef chez Cema

Formation au, Mca - (Trelivan)

Instauration d'une ambiance de travail positive, maintien de la cohésion et de la motivation de I'équipe, recueil
des remontées terrain.

Adaptation des procédures et proposition de plans d'actions visant a apporter des solutions pérennes aux
problémes rencontrés dans le but d'améliorer les performances.

Coordination et suivi des travaux des, contréle de qualité de leurs travaux.

Rédaction de supports de qualité et de suivi de production.

Controle de la qualité, repérage par marquage et isolation des non-conformités.

Installation et fabrication d'assemblages mécaniques complexes.

Respect des protocoles et des pratiques clés de sécurité, notamment lors du maniement d'un équipement
dangereux.

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Organisation des travaux



Aisance relationnelle
Réception d&#039;0ouvrage
Sensibilisation aux risques
professionnels

Esprit d&#039;équipe

Suivi de chantiers

Capacité d&#039;écoute
Normes rédactionnelles
Gestion de planning
Formation et développement
Inspections

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Passion pour le basket
Gastronomie

Arts créatifs

Passion pour le cinéma
Musique
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