
Conducteur De Travaux
56100 LORIENT  ·  0 à 1 an d'expérience  ·  Réf. 2405211351

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Bretagne
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations
2007 — Formation — Colas Campus Université 1
Formation Conducteur de travaux
2006 — Bac +5 — University of Tampere
Master Génie Civil 2,  option travaux publics
2005 — Bac +4 — UBS Lorient
Master Génie Civil 1,  option travaux publics
2004 — Bac +3
Licence Génie Civil, option Travaux Publics
2003 — Bac +2
D.U.T. Génie Civil, option Travaux Publics et Aménagements du territoire

Expériences professionnelles
2010 - 2010 — AIDE CONDUCTEUR DE TRAVAUX TP
Environ 800000 euros de chiffre d’affaire mensuel répartir sur 4 à 5 équipes soit environ 30 compagnons 
(vrd, réseaux assainissement, terrassement et enrobés)
2010 - 2010 — CHEF DE CHANTIER GRAND TRAVAUX (débutant)
Gestion d’un chantier autoroutier de 12 000 000 euros en : en charge le registre journal de chantier, la 
gestion des différents  ateliers  (TERRASSEMENT, RÉSEAUX, EMPIERREMENT, FINITIONS, ET 
CANIVEAU) effectif entre 25 et 45.
2006 - 2009 — CHEF DE CHANTIER TP
Gestion de chantiers d’environ 100 à 600 000 euros en : VRD, CANALISATION, TERRASSEMENT, 
ENROBE
2005 - 2005 — Chef de Chantier
Adaptation informatique du mémoire technique et chef de chantier. (NANTES et LANESTER)
2004 - 2004 — Chef de chantier
Animation de réunions de chantiers, suivis de chantiers et réalisation de plannings. (Agence de VANNES)
2004 - 2004 — Manutentionnaire (2 mois)
2003 - 2003 — 6 semaines
Réalisation de documents de chantier (Phasages, plans,…). (Agence de RENNES)
2003 - 2003 — Responsable d’une équipe (2 mois)
2002 - 2002 — 4 semaines
Travail sur chantier. (RENNES)
2002 - 2002 — Employé de laboratoire (1 mois)
2001 - 2001 — Employé de laboratoire (2 mois)
1999 - 1999 — Ouvrier (2 mois)

Langues
Anglais (courant)



Compétences
•”6R�&VæG&R�F—7�öæ– le, et développer un rapport de confiance.
••&V6†W&6†R�É&÷�F–Ö—6�F–öâ�FW2�G avaux.
•”î–vö6–�F–öâ�FW2��' angements entre entreprises ou le client.
•”6öææ�—2�ÆR�`onctionnement et l'organisation des chantiers.
•”W76�—2�Bv–FVæf–W"�ÆW2�6—GV�F–öç2�WB�ÆW2�÷R�G—6`onctionnement pouvant mettre en cause la sécurité.
•”Vâ�ÖW7W&R�FR�6ö×�&VæG&P, de diffuser et d'appliquer les bonnes pratiques de gestion de chantier.
••6�—2�N–f–æ—"�WB�~—&W"�ÆW2� udgets dans un souci d'optimisations.
•”`aire face aux situations nouvelles par réorientation des actions en conséquence.
•”&öææR�Ö�æ—�VÆ�F–öâ�FR�Æöv–6–VÇ2�FVÇ2��VR�  Microsoft Excel, Word, t Power Point, Autocad .
•”6öææ�—76�æ6W2�FR�G&ö—B�WB�FR�vW7F–öâ����Æ—�^–W2��R�%E�.
•”Öö&–ÆP, adapté au poste en expatriation

Permis
Permis B

Loisirs
••`oyages : USA, Mexique, Indes, Chine, Ukraine Pays de l’UE….
•”Æö—6—'2�  football,  escalade, équitation, natation, informatique, jardinage

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


