Chef D’atelier / Electromécanicien

45300 Intville-la-Guétard - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2407181130

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Centre-Val de Loire

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier

Secteur : Matériaux de construction

Formations

06/2013 — Formation des véhicule GAZ et Electrigue — groupe FPT, Trappes
12/2012 — Formation Tech Plus Fiat — groupe FPT, Trappes
12/2011 — Formation Contréleur technique — Centre AFPA Lille
04/2008 — Bac Pro — Centre AFPA Martinique

Baccalauréat professionnel TDRA

07/2006 — CAP — Centre AFPA Martinique

CAP/BEP électricien automobile

10/2004 — Bac +2 — Lycée Frantz Fanon

BTS STI Electronique

07/2002 — Bac — LPL Pointes des Négres

Baccalauréat STI Electronique

Expériences professionnelles

01/2021 - a ce jour — Technicien itinérant Europe

-installation/mise au norme du matériel Biomédical
-planifier les entretiens et réparations

-assistance SAV a distance et ou sur place
-transport du matériel de réparation et de substitution
- gestion des stocks

10/2017 - 12/2017 — Chef d'atelier

-Réparation, entretien et suivi de véhicules industriels
Lourds et léger

02/2017 - 12/2020 — Chef d'atelier

-mise en place de process
-recrutement de compagnons
-gestion des budgets et engagement des dépenses
-gestion des contrat fournisseurs et équipementier
-planification des taches et travaux
-gestion des litiges
-traitement et suivie des garanties et des réclamations
03/2016 - 11/2016 — Technicien confirmé
- Réparation, entretien et suivi des véhicules
Industriels lourd et |éger
02/2012 - 02/2016 — Responsable flotte FPT
LE POIDS LOURD 92
- Réception et établissement des OR
- Gestion des véhicules industriels spécifiques
- Suivi des véhicules (hors et sous garantie)
05/2009 - 06/2011 — Electromécanicien / CHEF ‘ATELIER
- Réception des clients et définition du type d'intervention
- Rédaction des ordres de travail et de réparation
- Gestion d'équipe, répartition des interventions, contrble des présences



- Contréle des postes de travail (caisse a outils, outillage spécifique, pont élévateur)
10/2004 - 10/2006 — Commercial et Merchandiseur

- Développe les ventes en respectant la politique commerciale définie par I'entreprise.
- Conseille et assiste les points de vente dans leur politique d'aménagement et de mise en place des
produits.

06/2003 - 10/2004 — Merchandiseur

- Conselille et assiste les points de vente dans leur politique d'aménagement et de mise en place des
produits.

Langues

Anglais (moyen), Francais (courant)

Compétences

Réception des clients, mise en place des produits, gestion des budgets, points de vente, POIDS LOURD,
caisse a outils, gestion des litiges, réclamations, transport du matériel, planification des taches, gestion des
stocks, MAINTENANCE, réparations, réparation, politique commerciale, Gestion d'équipe, ordres de travail,
postes de travail, SAV, technologie automobile, LASER, ventes, véhicules industriels, électronique,
Electronique

Atouts
Delphi, Microsoft Office

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



