
Responsable de production
Né(e) en 1970  ·  66490 Saint Jean Pla de Corts  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2501032038

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Occitanie
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/1995 — AFPI Haute-Marne
CQT- niveau 2 Maintenance
12/1992 — AFPI Haute-Marne
CQT- niveau 1 Maintenance
12/1991 — CAP — E.S.T.I.C Saint-Dizier
CAP Entretien des systèmes mécanique
12/1991 — CAP — E.S.T.I.C Saint-Dizier
BEP – MSMP
12/1989 — CAP — E.S.T.I.C Saint-Dizier
CAP Mécanicien Fraiseur
12/1988 — CAP — E.S.T.I.C Saint-Dizier
BEP

Expériences professionnelles
09/2023 - à ce jour — Responsable site de production
Gestion de l’exploitation, gestion du personnel (20 personnes), commerce, développement projet, gestion du 
service étude, service maintenance, service transport, gestion des investissements du site, responsable 
sécurité, devis et facturation, développement formation, gestion de la sous-traitance.
08/2022 - 08/2023 — Responsable d’agence
Gestion de l’exploitation, gestion du personnel (15 personnes), commerce, service maintenance, service 
transport, gestion des investissements des sites et développement.
02/2017 - 07/2022 — Responsable exploitation/logistique
Gestion du service transport (10 dépôts, 40 personnes), gestion service exploitation, gestion de la flotte de 
chariots et du parc VL, responsable sécurité (par intérim), gestion des parcs aciers (15 personnes, planning 
réception).
05/2010 - 02/2017 — Responsable de production
Gestion du personnel (50 personnes), gestion des stocks de la matière première et prévisionnelle, 
ordonnancement et lancement de la production, gestion de l’atelier d’assemblage, gestion et organisation du 
transport et du chargement, gestion et organisation de la maintenance, respect des plannings de fabrication, 
de la qualité et du taux de service client.
06/2008 - 04/2010 — Chef de chantier
10/2006 - 09/2008 — Responsable d’un service technique d’engin pour le BTP
04/2003 - 10/2006 — Responsable d’atelier de production et d’expédition
Gestion du personnel (35 personnes en 3x8), amélioration de la productivité, amélioration de la sécurité, 
établissement et suivi des standards TPM et 5S, animateur de groupe d’amélioration et de progrès.
06/2002 - 03/2003 — Responsable d’atelier de production et d’expédition
Gestion du personnel (60 personnes en 3x8), membre du CODIR, amélioration de la productivité, 
aménagement des postes de travail.
11/2001 - 05/2002 — Animateur qualité
01/1994 - 12/2001 — Technicien de maintenance
Dépannage et préventif de l’ensemble des installations en mécanique, hydraulique, pneumatique et 



automatisme.
01/1991 - 12/1992 — Technicien de maintenance

Atouts
Gestion de l’exploitation, Gestion du personnel, Commerce, Développement Projet, Gestion de la 
maintenance, Gestion des investissements, Responsable Sécurité, Devis et facturation, Développement 
formation, Gestion de la sous-traitance, Amélioration de la productivité, Amélioration de la sécurité, 
Animateur de Groupe d’Amélioration et de Progrès, Collaboration avec les services annexes, Sauveteur 
secouriste du travail, Informatique (Word, Excel, SAP, AS 400), Outils (AMDEC, SMED), Formation 
Management

Permis
Permis B

Loisirs
Sport (pratique le vélo en amateur et le footing), Bricolage

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


