
Chargé d'affaires toiture/bardage
Né(e) en 1975  ·  01100 Montluel  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2501051606

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Auvergne-Rhône-Alpes
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2020 — CAP — CFA Compagnons du Devoir de Lyon
CAP Couvreur Zingueur Formation montage, démontage, utilisation d'échafaudage R408, Formation 
sauveteur secouriste du travail (SST)
12/1998 — Bac +2 — Lycée P. Brossolette
BTS action commerciale
12/1996 — Bac +2 — IUT de chimie, Université Lyon I
12/1995 — Bac — Lycée La Martinière Terreaux
BAC sciences et technologies de laboratoire

Expériences professionnelles
03/2021 - à ce jour — Chargé d'affaires toiture/ bardage
Prospection, relation clientèle, chiffrage et vente, coordination des chantiers
10/2020 - 04/2021 — Couvreur
01/2017 - 12/2019 — Responsable de la Prospection
Responsable des relations jeunes / entreprises
01/2006 - 12/2017 — Responsable régional de la communication
Responsable du recrutement, du placement des jeunes en entreprises, Responsable taxe d’apprentissage, 
Recrutement, formation, animation, gestion des ressources humaines
01/2004 - 12/2006 — Responsable d’équipe
Recrutement, formation, animation, gestion des ressources humaines.
01/2001 - 12/2003 — Chargé de clientèle
Animateur des groupes de ventes par téléphone, formation des conseillers, analyses statistiques, 
responsable d’équipe par intérim
01/1998 - 12/2001 — Vendeur « Expert »
Coordination clients et fournisseurs, formation des vendeurs débutants, organisation et réalisation des « 
casto-stages », en collaboration avec les chefs de rayons

Langues
Anglais (notions)

Atouts
Prospection, Relation clientèle, Chiffrage et vente, Coordination des chantiers, Gestion des ressources 
humaines, Recrutement, Formation, Animation, Gestion de projet

Permis
Permis B

Loisirs



Gros Œuvre Maçonnerie, Second Œuvre Bâtiment, Natation, Spectacles

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


