
Responsable production
Ksour Essef  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 2501100233

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2012 — Bac +5 — Tunis, Tunisie; École Supérieure des Sciences et Techniques de Tunis (ESSTT)
Mastère professionnel en productivité et gestion de qualité
06/2010 — Bac +3 — Tunis, Tunisie; École Supérieure des Sciences et Techniques de Tunis (ESSTT)
LICENCE FONDAMENTALE EN GÉNIE MÉCANIQUE

Expériences professionnelles
01/2016 - 12/2016 — RESPONSABLE UAP
Gestion de la production :
   * Suivi de la production pour s'assurer que les objectifs (quantité, qualité, délais) sont atteints.
   * Optimisation des processus de production, en proposant des améliorations pour augmenter             
l'efficacité et
       réduire les coûts.
   * Plani fication des activités de production, en fonction des besoins et des ressources disponibles.
Management d'équipe :
   * Encadrer et manager les équipes de production (opérateurs, techniciens, chefs d'équipe, etc.) , plus que 
400
       collaborateurs sous ma responsabilité.
   * Gérer les recrutements, la formation et le développement des compétences des collaborateurs.
   * Assurer un bon climat social, en communiquant        efficacement    avec les équipes et en résolvant les 
conflits.
Suivi des indicateurs de performance :
   * Suivre les KPIs (indicateurs de performance clés) tels que la productivité, le taux de rendement global 
(TRG), les
       taux de panne, le taux de rebut, etc.
   * Analyser les écarts par rapport aux objectifs et mettre en place des actions correctives.
Gestion des ressources :
   * Gérer les stocks et les approvisionnements en lien avec les services logistiques et achats.
   * Optimiser l'utilisation des équipements et machines, tout en assurant la maintenance préventive et 
corrective.
Amélioration continue :
   * Participer activement aux projets d'amélioration continue (Lean Manufacturing, Kaizen, 5S, etc.).
   * Proposer des initiatives pour réduire les coûts, améliorer la qualité, et minimiser les temps d'arrêt.
Assurer la qualité et la sécurité :
   * Veiller à la conformité des produits aux normes de qualité et aux exigences des clients.
   * Assurer la sécurité des travailleurs, en respectant les normes de sécurité et en prévenant les risques.
Collaboration avec les autres départements :
   * Travailler en collaboration avec les services maintenance, qualité, logistique, méthodes, etc.
   * Être l'interface entre les équipes de production et la direction générale pour faire remonter les 
informations
       pertinentes.
Gestion fi nancière :
   * Assurer la gestion budgétaire de l'UAP (contrôle des coûts, suivi des dépenses, etc.).
   * Participer à la préparation du budget annuel et suivre les résultats   financiers.
--- Réalisations :
* Gain de 1,8 M€ au projet« Golf 7 » avec un taux de productivité de moyenne de 115%.



*Rumpup de projet Mercedes-Benz avec un économie de coûts de l'ordre de 0,9 M€.
01/2015 - 01/2016 — SUPERVISEUR DE PRODUCTION
-Supervision de la production :
   * Surveiller le bon déroulement des opérations de production au quotidien, en veillant à ce que les 
quantités et
       les délais soient respectés.

   * Assurer le respect des plannings de production, en collaboration avec les équipes de         planfication.
   * Vérifier que les procédures et standards sont bien appliqués, tant sur le plan de la qualité que de la 
sécurité.
Encadrement des équipes :
   * Répartir les tâches et les missions entre les membres de l'équipe en fonction des besoins.
   * Participer à l'intégration des nouveaux opérateurs, assurer leur formation, et veiller au développement des
       compétences des collaborateurs.
   * Résoudre les problèmes quotidiens des équipes, qu'il s'agisse de       difficultés techniques ou humaines.
Suivi des performances :
   * Suivre et analyser les indicateurs de performance (KPIs) tels que la productivité, les taux de rendement, 
le taux
       de rebuts ou les arrêts machines.
   * Identi fi er les écarts par rapport aux objectifs et mettre en place des actions correctives.
   * Rendre compte à la hiérarchie des résultats et des éventuels problèmes rencontrés lors des productions.
Gestion des aléas :
   * Gérer les imprévus et dysfonctionnements (pannes de machines, rupture de stock, absentéisme).
   * Coordonner avec la maintenance pour réduire les temps d'arrêt en cas de panne.
Gestion des stocks :
   * Vérfier  et suivre les besoins en matières premières et consommables pour éviter les ruptures de 
production.
   * Collaborer avec le service approvisionnement pour s'assurer que les stocks sont su     ffi sants pour les 
besoins de
       production.
01/2013 - 01/2015 — CHEF D'ÉQUIPE DE PRODUCTION
* Coordonner et organiser les activités de production en fonction des plannings établis par les superviseurs.
   * S'assurer du respect des délais de production et de la qualité des produits     finis.
   * S'assurer que les règles internes et les procédures sont bien comprises et respectées par tous les 
membres de
       l'équipe.
   * Suivre et analyser les indicateurs de performance de son équipe (productivité, taux de rendement, taux 
de
       rebut, etc.) et proposer des solutions d'amélioration
   * Rendre compte de l'avancement de la production à mes hiérarchies (superviseur, responsable UAP).
   * Soutenir l'équipe en cas de forte charge de travail ou lors de périodes de production intense.
   * Adapter l'organisation de l'équipe en fonction des aléas et imprévus pour maintenir la continuité de la
       production.

Langues
Anglais (courant), Arabe (courant), Français (courant)

Compétences
actions correctives, maintenance préventive, Kaizen, optimisation des processus, Amélioration continue, 
COMPÉTENCES NUMÉRIQUES, Analyser les écarts, normes de sécurité, Lean Manufacturing, 
approvisionnements, achats, approvisionnement, préparation du budget, gestion budgétaire, contrôle des 
coûts, conformité des produits, consommables, développement des compétences, fabrication, Production 
électronique, financiers, respect des plannings, plannings, gestion de la production, Suivi de la production, 
Supervision de la production, respect des délais de production, piloter des projets, Suivi des indicateurs de 
performance, Suivi des performances, indicateurs de performance, Assurer la qualité, normes de qualité, 
qualité des produits, gestion de qualité, Gestion des ressources, GÉNIE MÉCANIQUE, Gérer les stocks, 



rupture de stock, Gestion des stocks, maintenance, gestion des équipes, Management d'équipe, manager 
les équipes, Encadrement des équipes, Manufacturing Execution System, 5S, services logistiques, 
opérations de production, KPIs, indicateurs de performance clés, recrutements, taux de rendement global, 
Assurer la sécurité, taux de rendement

Atouts
Coordonner, SAP, Microsoft Excel, Power Bi

Permis
Permis DE

Loisirs
Voyages, Sports, Pèche et camping

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


