
Responsable QHSE
Né(e) en 1972  ·  81100 Castres  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 250115110802

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Occitanie
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2021 — Royer Robin Associés Montpellier
Titre Professionnel de Gestionnaire QSEDD
12/2006 — Bac — cnpc grenoble
Vendeur Conseiller
12/2003 — Bac +2 — Ministère des armées - Saumur
BTS management
12/1991 — Bac — Académie Clermont Ferrand
BET mécanique

Expériences professionnelles
01/2022 - à ce jour — Responsable QHSE
Responsable QHSE France, 5 dépôts, 1 usine, 11 carrières. Suivi DREAL, législation, obligation 
règlementaire, suivi des AT, formations.
01/2020 - 12/2021 — Responsable QHSE
Extraction de pierres, Sécurité, Suivi DREAL et normes, Management d'une équipe de 15 personnes, 
Gestion du matériel, Réassort du consommable, Organisation et Gestion administrative.
01/2019 - 12/2020 — Superviseur
Extraction de pierres, Sécurité, Suivi DREAL, Management d'une équipe de 16 personnes, Gestion du 
matériel, Réassort du consommable, Organisation et Gestion administrative.
01/2014 - 12/2019 — Superviseur
Extraction de pierres, Sécurité, Suivi DREAL, Management de 3 équipes de 4 personnes, Gestion des 
matériels, Réassort, Organisation et Gestion administrative.
01/2013 - 12/2014 — Project manager
Management de 18 personnes, Formation de 80 personnes, Gestion de projets.
01/2006 - 12/2013 — Chef de carrières
Extraction de pierres, Sécurité, Suivi DREAL, Planification, Management de 4 personnes, Gestion des 
matériels, réassort.
01/1989 - 12/2006 — Sous-officier
Formation, Instruction, Management, Gestion RH de 21 personnes, missions OPEX. Tchad, RCA, RCI, 
Djibouti, EX Yougoslavie.

Atouts
Piloter un système QHSEDD, Réaliser des audits, Animer, former, sensibiliser, communiquer, Mener des 
diagnostics, Concevoir des plans d'actions, Mettre en place des actions correctives, Mesurer et contrôler, 
Assurer le reporting, Produire des analyses d'aide à la décision, Maîtrise des normes ISO 9001, ISO 14001 
et 45001

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


