
Chargée de recrutement
57300 Mondelange  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 2501281852

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Grand-Est
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2016 — Bac +5 — Université de Lorraine
Master en Relation Client
12/2014 — Bac +2 — Lycée Robert Schuman
BTS MUC

Expériences professionnelles
02/2024 - à ce jour — Ingénieure d'Affaires en IT
Prise en charge complète de la recherche et de la sélection de
  candidats pour le compte d'entreprises
  Prospection de nouveaux clients et recueil des besoins
  Réponse aux appels d'offres et publication d'annonces
  Recherche et proposition des meilleurs candidats aux clients
11/2023 - 12/2023 — Chargée de recrutement
Contribution à la stratégie de sourcing pour des missions d'intérim
  Participation active aux entretiens et suivi des candidatures
  Gestion des tâches administratives liées à l'embauche
02/2022 - 10/2023 — Chargée de Recrutement et Administration
Recrutement de commerciaux avec un taux de 15 recrutements
  par semaine
  Rédaction et diffusion d'offres d'emploi, sourcing, présélection
  Suivi de l'intégration; Gestion administratives et financière

             Skills
   Technique de sourcing

   Gestion des entretiens

Langues
Anglais (courant), Français (courant)

Compétences
publication d'annonces, Gestion des tâches administratives, Gestion administratives, Gestion des processus, 
Réponse aux appels d'offres, compte d'entreprises, Relation Client, Prospection de nouveaux clients, MUC, 
négociation, sourcing, sélection de candidats, suivi des candidatures, Recrutement de commerciaux, 
recrutements, diffusion d'offres d'emploi, Ecoute active, Evaluation des compétences

Atouts
Esprit d'analyse, Gestion du stress

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


