
Métreur
93120 La Courneuve  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 250210175122

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2023 — Bac +5 — Université Paris 8 - Vincennes Saint-Denis
Master Management Conseil en Stratégie; transformation digital; Conduite de projet, Architecture et 
urbanisation des SI, Gouvernance des SI, Gestion des risques et Cyber sécurité
06/2021 — Bac +3 — Université Sorbonne Paris Nord - Villetaneuse
Licence Économie et Gestion; Parcour économie
06/2020 — Bac +2 — Lycée Louise Michel
Prépa ENS D2; Double Cursus : Classe préparatoire aux Grandes Écoles

Expériences professionnelles
01/2023 - 12/2024
Soutien personnalisé :   Fournir une assistance individualisée à des collégiens en
   difficulté.

   Renforcement de la confiance :  Favorisé l'estime de soi et le sentiment de compétence
   en offrant un environnement de soutien positif.
01/2022 - 12/2023 — Consultante en Organisation
Amélioration Continue et Résolution de Problèmes :      Application de la méthode
    Kaizen pour améliorer les processus en continu et utilisation du DMAIC pour résoudre des
    problèmes complexes et optimiser les méthodes de travail.

    Analyse et Recommandations :        Analyse des méthodes et organisation avec
    recommandations concrètes pour accroître l'efficacité opérationnelle.
01/2022 - 12/2022 — Chargée de qualité et conformité
Gestion de la Qualité : Veille à la démarche qualité avec implication dans la gestion
   documentaire et l'audit interne, mise en place des suivis qualité et performance pour
   assurer l'excellence opérationnelle.

   Optimisation des Processus :  Modification des processus opérationnels et élaboration
   des cartographies des risques, formation proactive des équipes aux outils et aux
   meilleures pratiques de qualité.
01/2022 - 01/2023 — Assistante Chef de projet Transverse
Tableaux de Bord :  Élaboration et maintenance de tableaux de bord pour le suivi des
   indicateurs clés. Analyser les écarts de performance et définir des actions correctives

   Gestion de la qualité et conformité :    Formation des équipes aux outils et à la
   démarche. Création de supports et organisation d'atelier de sensibilisation.

Langues
Anglais (courant), Espagnol (moyen), Français (maternelle)

Compétences



Accompagnement scolaire, actions correctives, Kaizen, Optimisation des Processus, Amélioration Continue, 
Analyser les écarts, cartographies des risques, Architecture, Conseil en Stratégie, l'audit interne, Design 
Thinking, gestion documentaire, DMAIC, excellence opérationnelle, Conduite de projet, suivi des indicateurs, 
Gestion de la qualité, Gestion des risques, maintenance, Tableaux de Bord, Création de supports, 
urbanisation, Économie

Atouts
Esprit d'équipe, proactive, Résolution de Problèmes, Jira, Pack Office, Agile, Prince2, Salesforce

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


