Responsable RH

75003 Paris - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 250219121919

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2015 — Bac +5 — SUP DES RH
Master 2 Développement RH

Expériences professionnelles

09/2021 - 10/2024 — Chargée de missions transformation RH

Définir et piloter les politiques de recrutement et de mobilité, animer les processus de talent management,
élaborer le budget recrutement, piloter les projets transverses, animer le processus annuel d'évaluation de la
performance, assurer le déploiement de la politique Formation Groupe.

03/2015 - 07/2021 — Responsable RH

Elaborer le processus et outils de recrutement et mobilité, animer les processus RH, accompagner le
changement, coordonner les processus d'administration du personnel, gérer les relations avec l'inspection
du travail.

09/2013 - 09/2015 — Responsable recrutement et carrieres

Piloter le déploiement des chantiers RH de transformation, mettre en ceuvre des actions de conduite du
changement, participer au cadrage de projet de transformation.

Langues
Anglais (courant)

Atouts

Management des équipes, Animation d'un réseau de référents RH, Application de la Iégislation sociale,
Adaptation a des environnements dynamiques, Dynamisme, Maitrise Excel (TCD) et PowerPoint, SAP RH,
Smart RH, MS Project, Forméo, Success Factors, Workday, LMS 360, Talentsoft, Outils digitaux (Bl, Tableau)

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



