Né le 13/12/1999
66000 Perpignan

1 a 3 ans d'expérience
Réf : 2502230344

Responsable rh

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Occitanie, dans le Batiment.

Formations

09/2023 : Bac +5 a Wesford
MBA Direction des ressources humaines

12/2021 : Bac +3 a IPAC Bachelor Factory
Bachelor Gestion des ressources humaines

12/2019 : Bac +2 a Lycée Marc Bloch
BTS Assistant de manager

12/2017 : Bac a Lycée privé Beauséjour
BAC Gestion et administration

Expériences professionnelles

09/2023 - a ce jour :

Manager RH chez Groupe Carrefour sur Perpignan

Subdélégation du Directeur, application de la politique RH du Groupe, collaboration avec les IRP, gestion du
recrutement, animation et organisation des CSE, organisation du plan de développement des compétences,
accompagnement des managers, gestion des dossiers disciplinaires, inaptitudes, carrieres et contentieux,
gestion du budget RH, pilotage des indicateurs RH, management direct d'une adjointe RH.

09/2023 - a ce jour :

Responsable RH - Alternance chez La Poste sur Le Puy-en-velay

Responsable de la qualité des formations proposées, du management des équipes, du développement de
I'école et de ses résultats économiques, organisation et suivi du recrutement, gestion du plan de développement
des compeétences, gestion administrative du personnel, gestion des intérimaires et des stagiaires,
communication interne, participation au processus de paie.

09/2021 - 09/2023 :

Manager RH junior chez Groupe Carrefour sur Montpellier

Veille a la SST sur les différents sites, accompagnement et conseil auprés de la direction et des managers, aide
a la gestion de projet, accompagnement du développement des compétences des collaborateurs, animation,
sensibilisation et formation du personnel, gestion du recrutement, participation aux revues de performances,
communication interne, gestion des intérimaires, suivi de la campagne des entretiens d'appréciation, suivi
d'indicateurs RH, gestion administrative du personnel.

09/2020 - 09/2021 :
Assistante RH - Alternance chez Zuegg France sur Elne



Organisation et suivi du recrutement, gestion du plan de développement des compétences, gestion
administrative du personnel, gestion des intérimaires et des stagiaires, communication interne, participation au
processus de paie.

Langues

Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Espagnol (Oral : notions / Ecrit : débutant)

Centres d'intéréts

Voyages, Crossfit, Aide RH : Création de CV, rédaction de lettre de motivation, aide a la recherche et simulation
d’entretien pour les étudiants


http://www.tcpdf.org

