
Gestionnaire paie
77290 Mitry-Mory  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 2503030332

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
01/2023 — Bac +5 — MBA ESG Paris
MBA Gestion des Ressources Humaines Principales matières : Droit du travail, Audit social, Droit social, 
Administration du personnel, Politique salariale, Dialogue, SIRH, Comptabilité
01/2020 — Bac +2 — Université Sorbonne Paris Nord
Licence Pro. Comptabilité Gestion
01/2019 — Bac +2 — Lycée Charles de Gaulle
BTS Comptabilité Gestion
01/2016 — Bac — Lycée Honoré de Balzac
Baccalauréat Scientifique

Expériences professionnelles
01/2021 - 12/2023 — Gestionnaire de paie
Saisir les éléments variables de la paie, Calculer et contrôler les données relatives à l’élaboration des 250 
fiches de paie, Éditer les bulletins de paie, contrôler la DSN, Rédiger les actes administratifs, Gérer 
l’embauche des salariés, Assurer les relations avec la CPAM, Administrer la sortie des salariés, Gérer et 
réaliser le suivi des processus des arrêts de travail.
01/2018 - 12/2020 — Comptable Stagiaire
Saisir les factures d’achats, de ventes et les relevés bancaires, Numériser les pièces comptables, Lettrer les 
écritures comptables, Calculer et établir la déclaration de TVA, Apurer les comptes.

Langues
Anglais (notions), Espagnol (notions)

Atouts
Pack Office, QuadraCompta, EBP, Ciril (logiciel de paie), Maîtrise du logiciel de paie, Maîtrise du droit social, 
Analyse des indicateurs RH, Maîtrise du SIRH

Loisirs
Bénévole à Westwood Corporation, dont le but est de récolter des fonds afin de construire des puits en 
Afrique, Voyage, Photographie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


