
Responsable RH
97400 Réunion  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2503050050

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : DOM TOM
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2023 — Bac +5 — Groupe IGS RH Direction des Ressources Humaines
Master 2
06/2021 — Responsable Ressources Humaines
Responsable Ressources Humaines
06/2020 — Bac +2 — AFPAR
Bac +2; Assistant des Ressources Humaines
Bac +3 — EIMParis
Licence

Expériences professionnelles
11/2023 - 05/2024 — Consultant en recrutement
Gestion du recrutement (17 par mois)
    Sourcing (Jobards, salons, Viviers)
    Projet : optimisation de la performance de la cellule recrutement et
    Développement commercial
01/2021 - 12/2023 — Gestionnaire RH
Primark - Alternance Master direction des RH
    Gestion RH des salariés de l'entrée à la fin de contrat (500 collaborateurs)
    Recrutement / Management / Paie / accidents de travail / Congés /
    Disciplinaire / DPAE / Contrats / Planning / Relation partenariales / Etc.
01/2020 - 01/2021 — Chargé de recrutement
Envergure - Alternance Licence Pro RH - 1 an
    Gérer et organisation des recrutements
    Sourcing / KPI's / optimisation des relations partenariales
01/2017 - 12/2019 — Assistant RH
Pompier volontaire - Vacations / 1 an et 7 mois
Administration RH en gendarmerie / 9 mois
09/2016 - 03/2017 — Formateur insertion Pro
Animation de formation
    Création de support pédagogique
01/2013 - 12/2016 — Agent administratif

Langues
Français (courant)

Compétences
Développement commercial, accidents de travail, Planning, KPI's, Gestion du recrutement, organisation des 
recrutements, Sourcing, Gestion RH, Direction des Ressources Humaines, Responsable Ressources 
Humaines, Ressources Humaines, Création de support



Atouts
travail en équipe, Pack Office, SIRH

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


