Technico-commercial

Né(e) en 1974 - 68600 Vogelgrun - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 250305195704

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Grand-Est

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

01/2023

Permis nacelle CACES 1b/3b/1a/3a
01/1998 — Bac +2

Brevet de maitrise Electrotechnique
01/1992 — CAP

CAP — BEP Electrotechnique

Expériences professionnelles

10/2021 - a ce jour — Technico-commercial SAV France et Allemagne

Humidification de I'air par buses haute pression. Montage, maintenances préventives / curatives des
systémes d’humidification de I'air, traitements de I'eau par osmose, installations formations clients, audits sur
sites, modifications électriques et pneumatiques, formations des nouveaux techniciens, gestion des stocks
véhicules, devis et ventes de contrats d’entretiens.

09/2017 - 09/2021 — Technicien SAV France

Fabricant d’évaporateurs — Retraitements des eaux industrielles. Electromécanique, maintenances
préventives / curatives, installations formations clients, audits sur sites, modifications électriques et
pneumatiques, formations des nouveaux techniciens, gestion des stocks véhicules, devis et ventes de
contrats d’entretiens.

11/2007 - 07/2017 — Technicien itinérant Secteur Grand Est

Maintenances préventives / curatives de thermo scelleuses en poste et en ligne, de machines vide et gaz,
de systemes d’'étiquetage WEBER-ZEB, installations de machines neuves, formation des clients, gestion du
stock véhicule, réalisations de devis.

07/2005 - 10/2007 — Responsable maintenance

Maintenance préventif-curatif. Travaux neufs, gestion du budget (achat-négociation des prix), contrdle et
suivi facturation fournisseurs, recrutement et encadrement du personnel, planification du temps et de la
charge de travail, conformité et entretien de toutes les installations et du matériel, fixation des objectifs et
analyse des résultats, optimisation des structures humaines et techniques.

09/2004 - 06/2005 — Responsable maintenance

Maintenance préventif-curatif. Travaux neufs, gestion du budget (achat-négociation des prix), contrdle et
suivi facturation fournisseurs, recrutement et encadrement du personnel, planification du temps et de la
charge de travail, conformité et entretien de toutes les installations et du matériel, fixation des objectifs et
analyse des résultats, optimisation des structures humaines et techniques.

03/1999 - 06/2004 — Chef d’entreprise

Animation d’'une équipe (10 salariés), gestion totale du compte d’exploitation, négociation des prix d'achats,
prévision et suivi de la charge de travail a court, moyen et long terme, réalisation chiffrage et devis,
prospection commerciale, mise en concurrence, recrutement et encadrement du personnel, négociation
contrats commerciaux, optimisation des rendements horaires.

01/1990 - 12/1998 — Monteur électricien

Cablages et installations sur chantier (France et étranger), réalisations machines spéciales (automobile,
chimie), montages mécaniques, pneumatiques et hydrauliques.

Langues



Allemand (maternelle), Dialecte alsacien (notions)

Atouts

Polyvalent, Godt des relations humaines, Prise d'initiatives, Adaptabilité rapide a de nouvelles
responsabilités, Grande capacité de travail, Grande disponibilité

Loisirs

Adjoint au maire, Pratique du badminton

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



