Métreur

Né(e) en 1998 - 93000 Bobigny - 0 a1 an d'expérience - Réf. 250309073210

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

07/2021 — Bac +2 — Lycée Frangois Mansart
BTS : Economie de la construction

07/2016 — Bac — Lycée polyvalent Lucie Aubrac
Baccalauréat : STI2D

Expériences professionnelles

10/2023 - 08/2024 — Métreur

Elaboration et suivi des métrés pour les projets de construction et de rénovation. Analyse des appels d'offres
et rédaction des mémoires techniques pour présenter les solutions proposées aux clients. Négociation avec
les fournisseurs et les sous-traitants pour obtenir les meilleurs prix et délais possibles. Consultation des
plans et des spécifications du projet afin de quantifier aussi précisément que possible les matériaux requis
pour chaque phase de la construction. Analyse des plans d'architecte et réalisation des relevés sur chantier
pour assurer I'exactitude des mesures. Contrdle de I'avancement des travaux en vérifiant la conformité aux
plans et aux spécifications. Management d'équipes sur les chantiers, animation des réunions.

05/2022 - 09/2023 — Conduite d'opération

Conduite des travaux sur des chantiers de construction et de rénovation pour le compte de clients
particuliers et de collectivités. Supervision quotidienne des équipes de chantier pour assurer la bonne
progression des travaux. Elaboration et suivi du planning des travaux afin de respecter les délais impartis.
Collaboration étroite avec les architectes et ingénieurs pour discuter et valider les plans nécessaires aux
travaux.

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant), Turque (maternelle)

Atouts

Lecture de plans architecturaux, Sens de I'écoute, Suivi du chantier, Travail en équipe, Métré, Planification
des travaux, Mesure de sécurité chantier

Permis

Permis B

Loisirs
Passion pour le football, Randonnée, Réseaux sociaux

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



