Technicien en maintenance thermique

06600 Antibes - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2503092324

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : PACA

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2023 — AFPI FORMATION

Attestation d’'aptitude a la manipulation des fluides frigorigenes Cat 1

12/2023 — GRET FORMATIONS

Mise en service et maintenance des générateurs de type pompe a chaleur

12/2015 — AREP FRESC

Technicien de maintenance chaudieres

12/2014 — AFPA

Installateur thermique et sanitaire

12/2003 — Bac +2 — UMMTO

BAC+1 en Technologie - Spécialisation en Thermodynamique et Mathématiques Appliquées

Expériences professionnelles

06/2024 - a ce jour — Technicien Confirmé

Seul technicien responsable des interventions sur les pompes a chaleur, maintenance, dépannage
chaudiéres toutes marques, contribution a la flexibilité et a la réactivité de I'entreprise.

04/2024 - 06/2024 — Technicien CVC
Entretien et réparation de systémes de climatisation et de ventilation, réalisation d’évaluations techniques.
10/2023 - 04/2024 — Technicien Confirmé

Entretien, dépannage et optimisation des performances de chaudiéres, pompes a chaleur et ballons
thermodynamiques.

01/2018 - 12/2022 — Entrepreneur Individuel

Réalisation compléte des prestations techniques (diagnostics, maintenance et dépannage), négociation et
conclusion de ventes.

11/2015 - 05/2017 — Technicien de Maintenance

Maintenance préventive et corrective de chaudiéres, diagnostic approfondi des pannes et résolution rapide.
06/2011 - 06/2013 — Médiateur-Métro de Lille

Assistance et information des usagers du réseau de métro, gestion des conflits et orientation des voyageurs.

Langues

Francais (maternelle), Anglais (notions)

Atouts

Maintenance et dépannage de chaudiéres, Pompes a chaleur, Ballons thermodynamiques, Vente
d’équipements thermiques, Relation client, Diagnostic technique, Rigueur et précision technique, Force de
conviction

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



