Ingénieur Textile et Fibres

26000 Valence - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 2503182323

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Auvergne-Rhdne-Alpes
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2021 — Bac +5 — ENSISA Mulhouse

Ecole d'Ingénieurs Textile et Fibres Etude et ingénierie de produits textiles : matériaux, propriétés, filature,
assemblage des fils, appréts chimiques et mécaniques, confection... Analyse du Cycle de Vie,
Communication, Gestion de production.

06/2021 — Bac +5 — Faculty of Textile Technology of Zagreb
Erasmus Bac +5 Technical textiles, Composites, Textile Marketing, Colour and dyes sciences, Finishing.
12/2018 — Bac +2 — Chambéry

DUT Sciences et Génie des Matériaux Propriétés des matériaux, réflexion scientifique, mise en place de
tests qualité, Conception sur ordinateur, caractérisation de matériaux.

Expériences professionnelles

01/2022 - 03/2022 — Assistant de production

Fabrication de tissus de laine, Maintenance des machines, aide a la gestion du planning de production,
contrdle de la qualité des tissus.

01/2021 - 12/2023 — Ingénieur Textile

Développement et industrialisation d’'une nouvelle technologie de vétements chauffants : Création du
processus de fabrication, planification de la production avec I'usine (Europe), gestion des échantillons et
SMU, amélioration continue. Elaboration et amélioration du processus qualité et durabilité des produits
textiles. Développement de la stratégie des tests laboratoire et terrain. Chef de projet produits textiles
chauffants. Management: Intérimaires, Stagiaires, Alternant. Formation Orpys «Devenir Tuteur d’'Entreprise».
Représentant CSE : Travail de coordination entre employés et direction, conseil de mesures positives,
écoute.

01/2018 - 02/2018 — Technicien Matériaux

Développement d’'une nouvelle méthode de décoration des skis. Recherche des réglages machine, des
matériaux et fournisseurs qui permettent d’obtenir la meilleure cohésion et design.

01/2016 - 12/2020 — Moniteur de ski

Lecons dispensées en anglais, cours collectifs ou legcons particuliéres. (pendant les vacances scolaires, 5
sem/an)

Atouts

Développement de produits textiles, Amélioration continue, Gestion de projet, Management d'équipe, Qualité
et durabilité des produits, Formation, Coordination entre employés et direction

Loisirs

Sports outdoor, Engagement écologique

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



