
Gestionnaire de paie
95380 Puiseux-en-France  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 250324085741

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2018 — IFOCOP
Assistante Ressources Humaines Droit du travail, gestion administrative du personnel, gestion de la paie, 
gestion et développement RH, GPEC, recrutement, gestion des conflits, formation professionnelle.
12/2003 — Bac +2 — MERCURE SAINT-WITZ
BTS Vente et Productions Touristiques

Expériences professionnelles
01/2023 - 12/2024 — Gestionnaire paie - carrière
Saisie des éléments variables, simulation de paies, contrôles des paies, remboursement des frais de 
déplacement, constitution des documents de sortie des agents, DPAE, constitution des dossiers 
administratifs, rédaction des décisions et suivi des CDD.
01/2018 - 12/2023 — Assistante Ressources Humaines et de Direction
Traitement de la paie dans son intégralité, rédaction des contrats de travail, suivi des congés, élaboration et 
suivi du plan de formation.
01/2013 - 12/2017 — Gestionnaire des Attributions
Gestion des logements, suivi des demandes de logements, préparation des commissions.
01/2008 - 12/2013 — Assistante Locative
Gestion des logements, étude des dossiers candidats, gestion administrative.
01/2004 - 12/2008 — Assistante Commerciale
Gestion de l’accueil, coordination des agendas des commerciaux, suivi des dossiers.

Atouts
Gestion de la paie, Administration du personnel, Gestion des logements, Gestion administrative, Formation, 
Aisance relationnelle, Sens de l’initiative, Autonomie

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


