Gestion Immobiliere Et Promotion Immobiliere

Né(e) en 1986 - 67400 ILLKIRCH GRAFFENSTADEN - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2504030856

Objectif

Mettre a profit mes 10 années d’expérience en gestion et développement immobilier pour contribuer
activement a des projets structurants a Strasbourg. Mon ambition est de participer a la valorisation du
patrimoine urbain, au développement durable du territoire et a la création d’espaces de vie innovants, en
intégrant une structure dynamique et ancrée localement, ou je pourrai associer vision stratégique, expertise
terrain et leadership d’équipe.

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Immobilier

Formations

2014 — Bac +5 — Ecole de Technologie Supérieur

Le baccalauréat en génie de la construction de I'Ecole de Technologie Supérieure (ETS) de Montréal est un
programme pratique axé sur la réalisation et la conception d’ouvrages de génie civil. Les étudiants y
apprennent a analyser, planifier et controler toutes les étapes de projets de construction, de l'investigation
initiale a la conception, en passant par les plans et devis, les matériaux, les impacts environnementaux et
I'analyse économique. lls sont formés pour concevoir et diriger la construction de structures et
d'infrastructures telles que des routes, des ponts, des batiments et des réseaux d’approvisionnement en
eau. Le programme offre des spécialisations en batiments, environnement, infrastructures et projets
internationaux. De plus, les étudiants doivent effectuer trois stages obligatoires de quatre mois, totalisant
une année d’'expérience professionnelle rémunérée, ce qui facilite leur intégration sur le marché du travail.

Expériences professionnelles

2021 - 2024 — Directeur Gestion Immobiliere

J'ai supervisé un portefeuille d’actifs stratégiques comprenant des immeubles a usage mixte, des batiments
de prestige et des projets de développement. J'ai dirigé des équipes pluridisciplinaires composées de
professionnels techniques, juridiques et administratifs, et assuré la coordination avec les parties prenantes
publiques, privées et institutionnelles. Mon rdle incluait la gestion opérationnelle, le pilotage budgétaire, la
planification stratégique, ainsi que la représentation des propriétaires dans des dossiers complexes (litiges,
expropriations, acquisitions). Cette fonction m’a permis de développer une vision transversale de la gestion
d’actifs immobiliers et de renforcer mon leadership dans un environnement exigeant et en constante
évolution.

Langues
Anglais (bilingue)

Compétences

« Gestion et valorisation de portefeuilles immobiliers complexes

« Pilotage budgétaire et optimisation des colts

» Encadrement d’équipes pluridisciplinaires (jusqu’a 30 personnes)

» Négociation de contrats, gestion des litiges et relations institutionnelles

« Suivi de projets immobiliers de A a Z : exploitation, développement, acquisition
 Excellente maitrise des enjeux réglementaires, techniques et contractuels

« Communication fluide, sens politique et capacité a fédérer



Atouts

Fort de plus de dix ans d’expérience dans le secteur immobilier, je combine une vision stratégique avec une
solide expertise de terrain. Mon parcours a des postes de direction m'a permis de développer un leadership
reconnu, une grande capacité d’adaptation ainsi qu’'un sens aigu des responsabilités. Curieux, rigoureux et
orienté résultats, je sais mobiliser les équipes et les partenaires autour d’'objectifs communs, tout en gardant
une approche humaine et structurée de la gestion.

Permis
Permis Al, B, B1

Loisirs

En paralléle de mes activités professionnelles, je m'intéresse particulierement au leadership, au
développement personnel et a la gestion d’équipe, thématiques que j'explore a travers la lecture. Sur mon
temps libre, je pratique régulierement des activités sportives telles que la natation, la course a pied et la
randonnée, qui m’'apportent équilibre, endurance et clarté d’esprit.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



