
Gestionnaire de paie
75000 Paris  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 250406023015

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
02/2025 — Bac +2 — IFOCOP
Formation professionnelle Gestion de paie RNCP Niveau 5
12/2001 — DEA / lettres modernes
12/1997 — Bac +3 — ENS / Université de Nantes
Maîtrise / littérature française

Expériences professionnelles
01/2012 - 01/2024 — Assistant de direction puis Responsable du magasin
Assurer la tenue de compte de la société, établir des factures de vente, effectuer des règlements, suivre les 
tableaux et les résultats, superviser les achats et rechercher de nouveaux fournisseurs, participer au 
recrutement du personnel.
Chargé de projet
Participer au développement des modules e-learning en langues, collecter, compiler et hiérarchiser les 
éléments variables de paie, élaborer les bulletins de paie, établir la DSN, contrôler la gestion de paie, 
optimiser le processus de paie, rédiger des contrats et gérer entrée/sortie du personnel, maîtriser des 
logiciels de paie Silae et des outils statistiques (Excel), être en veille permanente de la législation.
Commercialnomade puis responsable commercial
Participer à l’élaboration du plan de développement du business, prospecter et construire le réseau de 
revente, gérer un portefeuille d’une centaine de clients.
Project manager
Rechercher de prestataires logistiques, piloter des projets end-to-end dans le cadre des grandes 
conférences médicales internationales.

Langues
Chinois (maternelle), Anglais (courant)

Atouts
Gestion de paie, Ingénierie Pédagogique, Management de projet, Commercial, Rigueur, Discrétion, 
Motivation, Gestion de stress, Logique et analytique, Adaptabilité, Résolution des problèmes

Permis
Permis B

Loisirs
Cuisine, Bridge

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


