
Gestionnaire RH
91130 Ris Orangis  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 250408202104

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
01/2017 — CNAM Saint Etienne
Gestionnaire de Paie
01/2016 — IFC St Etienne
BTS Banque
01/2014 — Bac — Lycée professionnel R. NÉRIS
Bac professionnel Comptabilité Mention Bien
01/2013 — Lycée professionnel R. NÉRIS
BEP MSA (métiers des services administratifs)

Expériences professionnelles
07/2023 - à ce jour — Gestionnaire Paie et Administration du personnel
Gestion administrative du personnel de A à Z, recueillir, analyser et traiter des informations et éléments 
variables liées à l’administration du personnel et de la paie, assurer un contrôle de la paie pour garantir une 
paie conforme.
01/2021 - 01/2022 — Gestionnaire Paie et Administration du Personnel
02/2017 - 05/2017 — Gestionnaire RH Paie et ADP
11/2015 - 02/2016 — Gestionnaire Paie et Administration du Personnel
02/2014 - 02/2014 — Employée Assistante Conseiller Financier
01/2014 - 02/2014 — Employée Assistante Conseiller Financier
10/2013 - 10/2013 — Employée Polyvalente Comptabilité
06/2013 - 06/2013 — Employée Polyvalente Comptabilité
06/2013 - 06/2013 — Employée Polyvalente Comptabilité
04/2013 - 04/2013 — Employée Polyvalente Comptabilité
05/2012 - 06/2012 — Aide Assistante RH Paie
03/2012 - 03/2012 — Assistante RH Paie

Atouts
Gestion administrative du personnel, Analyse et traitement des informations liées à la paie, Contrôle de la 
paie, Émission des bulletins de paie, Gestion de la partie sociale, Expertise des conventions IEG, 
Métallurgie, Syntec et fonction publique d’état, Word, Excel, Sage Comptabilité, Sage Paie, PowerPoint, 
Outlook, QlikView

Loisirs
Cuisine, Voyages, Randonnée, Chant

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


