
Gestionnaire de paie
91100 Corbeil-Essonnes  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 250509001818

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2024 — Bac +3 — IUT EVRY
Licence Professionnelle en Gestion des Ressources Humaines
12/2011 — Bac +3 — PPA PARIS
Bachelor Marketing
12/2009 — Bac +2 — IFCP SAINT OUEN L’AUMONE
BTS MUC

Expériences professionnelles
10/2024 - à ce jour — Gestionnaire de paie
Gestion de 106 dossiers et 394 paies mensuelles, élaboration des bulletins de salaire, déclarations sociales, 
suivi des obligations légales, administration complète du personnel, collaboration interservices, saisie des 
éléments variables de paie, optimisation du processus d’onboarding.
09/2014 - 12/2022 — Conseillère Clientèle
Gestion d'un portefeuille de 1200 clients, commercialisation de produits bancaires et d'assurance, 
accompagnement des clients dans l'obtention de prêts immobiliers, gestion administrative et traitement des 
réclamations.

Atouts
Gestion de la paie, Administration du personnel, Silae, ADP, Connaissance bureautique, Relation client, 
Capacité d’analyse et de synthèse, Adaptabilité et esprit d’équipe, Leadership

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


