Contrdoleur de gestion

Antananarivo - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2505090826

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2005 — Bac +5 — IMGAM

DESMAM (Master 2) en Management des Arts et Métiers — Marketing
12/2003 — Bac +3 — IMGAM

DPAEC (Licence) en Administration des Entreprises — Finance & Marketing
12/2000 — College Saint Michel Amparibe

Baccalauréat série A

Expériences professionnelles

01/2024 - a ce jour — Chef de Département Approvisionnement

Supervision de I'approvisionnement, des stocks et des carburants pour tout le réseau ferroviaire, suivi
budgétaire, évaluation fournisseurs, gestion des contrats, coordination logistique, gestion d’équipe.

01/2021 - 01/2024 — Chef Division Approvisionnement & Stock

Suivi des commandes, gestion des articles stratégiques et reporting carburants, intérim régulier de la
direction, coordination des équipes.

01/2011 - 01/2021 — Chef Division Logistique — Direction des Installations Fixes

Gestion du parc d’engins, carburant, matériel de chantier, supervision des achats, logistique et maintenance.
01/2009 - 01/2019 — Auditeur

Etablissement des états financiers et rapport d’audit.

01/2006 - 01/2021 — Contréleur de Gestion

Budgétisation, suivi des investissements, analyse des co(ts de production, élaboration de tableaux de bord,
mise en place de procédures de contrdle interne.

Langues
Francais (maternelle), Anglais (notions)

Atouts

Mise en place et suivi de procédures de contrdle interne, Elaboration de codts de production et analyse de
rentabilité, Création et suivi de tableaux de bord de gestion, Elaboration de budgets, analyses des écarts et
reporting, Audit interne, Gestion budgétaire, Bonne maitrise des outils bureautiques et logiciels comptables,
Connaissance approfondie du secteur industriel et ferroviaire, Leadership, Rigueur, Autonomie, Esprit
analytique

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



