Ingénieur en geéenie civil / Conseiller Technico-
commercial

Né(e) en 1988 - Algiers - 5a 10 ans d'expérience - Réf. 2505101123

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mohbilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2014 — Bac +5 — Université de MOULOUD MAMMERI
Master Académique Génie Civil Option Structure

05/2014 — JURA INFORMATIQUE

Formation en Génie Civil

Expériences professionnelles

05/2018 - a ce jour — Conseiller Technico-Commercial Adjuvant pour béton & étanchéité

Développement du portefeuille clients et augmentation des parts de marché. Prospection commerciale et
réalisation des objectifs CA/Produit. Assistance technique auprés des clients : essais produits, conseils
adaptés. Participation aux tests terrain et au lancement de nouveaux produits. Gestion des commandes et
des offres via Sales Force. Veille concurrentielle et analyse des besoins clients/prospects. Contribution a
I'élaboration et a la réalisation du budget annuel. Respect des politiques QHSE et sensibilisation des
équipes.

09/2014 - 04/2018 — Ingénieur de contrdle béton et matériaux de construction

Controle qualité des matériaux de construction et du béton sur chantiers. Réalisation d’essais (destructifs et
non destructifs) sur béton frais et durci. Adaptation des formulations pour garantir une homogénéité
optimale. Formation et supervision des ingénieurs juniors. Collaboration avec BET, maitres d'ouvrage et
autres parties prenantes.

Langues
Kabyle (notions), Arabe (notions), Francais (courant)

Atouts

Contr6le qualité du béton, Vente de produits chimiques de construction, Autocad, Pack Office, Robot
Structural Analysis, SalesForce, Ms Project, CSI Etabs, Résolution de problémes, Gestion du stress,
Leadership, Esprit d’équipe, Sens des responsabilités, Compétences relationnelles et communication

Permis

Permis C

Loisirs
Bénévolat (membre d'une association sociale), Sport Fitness/MMA

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



