
Conducteur de travaux junior
95100 Argenteuil  ·  0 à 1 an d'expérience  ·  Réf. 250626194518

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2019 — Bac +3 — Université du Havre en Normandie
Licence 3 sciences pour ingénieur : Génie Civil
12/2017 — Bac +3 — Université de Bejaia
Master 1 : Génie Civil, option structure
12/2016 — Ecole ESGI
Formation dessinateur projeteur en Génie Civil
12/2015 — Bac +3 — Université de Bejaia
Licence 3 sciences et technologie : Génie Civil

Expériences professionnelles
01/2020 - à ce jour — Gérant
Supervision de projets pour des entreprises, incluant la gestion administrative et budgétaire. Coordination 
d’équipes pour optimiser les processus et garantir le respect des délais. Développement de partenariats 
stratégiques et pilotage de la performance globale.
04/2019 - 10/2019 — Stagiaire : Assistant conducteur de travaux
Suivi et coordination des travaux sur chantier, en respectant les normes qualité et sécurité. Participation à la 
gestion des plannings et des équipes d’exécution.
05/2017 - 07/2017 — Stagiaire : Calcul de structure avec robot et dessin de bâtiments
08/2015 - 09/2016 — Assistant conducteur de travaux
Support à la conduite de chantiers, suivi des travaux et rédaction des rapports. Collaboration avec les 
différents intervenants pour résoudre les problématiques opérationnelles.

Langues
Français (courant), Anglais (courant), Arabe (maternelle)

Atouts
Planification et gestion de chantiers, Coordination des équipes et sous-traitants, Gestion de budgets et suivi 
financier, Lecture et analyse de plans techniques, Maîtrise des logiciels Autocad, Revit et Microsoft Project, 
Suivi qualité et sécurité sur les chantiers, Compétences administratives et maîtrise du pack Office

Permis
Permis B

Loisirs
Lecture technique et ouvrages professionnels, Peinture et créativité, Musique et composition

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


