Commercial

67000 Strasbourg - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 2508061108

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Grand-Est

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

06/2021 — Bac +5 — Faculté de Marketing et Agrosciences
Master 2 Marketing Vente spécialité Relation Client (MRC)
06/2020 — Bac +3 — Faculté de Marketing et Agrosciences
Master 1 Marketing Vente

06/2019 — Bac +3 — Faculté de Marketing et Agrosciences
Licence Gestion Parcours Marketing

06/2018 — Lycée Jean Mermoz

Brevet Technicien Supérieur (BTS) Assurance

Expériences professionnelles

02/2025 - 07/2025 — Assistant Service Client (Intérim)

Assurer le traitement et le suivi des réclamations, analyse et traitement des alertes, appel client,
enregistrement et contréle de la conformité des demandes.

03/2021 - 12/2022 — Commercial

Accueil physique et téléphonique de la clientéle, prospection téléphonique, vente des abonnements, suivis et
mise en place des partenariats.

12/2018 - 01/2019 — Conseiller clientele/Accueil (Stage)

Accueil physique et téléphonique de la clientéle, gestion des opérations courantes, prospection
téléphonique, commercialisation des produits bancaires et assurances.

03/2018 - 04/2018 — Conseiller clientele/Accueil (Stage)

Accueil physique et téléphonique de la clientéle, gestion des opérations courantes, prospection
téléphonique, commercialisation des produits bancaires et assurances.

06/2017 - 07/2017 — Conseiller clientele/Accueil (Stage)

Accueil physique et téléphonique de la clientéle, gestion des opérations courantes, commercialisation des
produits bancaires et assurances.

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant), Allemand (courant)

Atouts

Négociation en vente, Relation Client, Développement d'une activité, Pack Office, Salesforce, Google Ads,
Canva, Leadership, Polyvalent, Autonomie, Organisation

Permis
Permis B

Loisirs

Football, Cinéma, Séjour Linguistique, Australie



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



