
Chargée de missions RH
77140 Nemours  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 250806185610

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2023 — Bac +5 — Campus CESI
MASTER - MANAGER DU DÉVELOPPEMENT DES RESSOURCES HUMAINES
12/2021 — Bac +3 — Campus CESI
BACHELOR - RESPONSABLE DES RESSOURCES HUMAINES
12/2020 — Bac +2 — Lycée SAINTT PAUL BOURDON BLANC (AFTEC)
BTS - GESTION COMPTABILITÉ EN APPRENTISSAGE
12/2018 — Bac — Lycée BLANCHE DE CASTILLE
BAC PROFESSIONNEL - GESTION ADMINISTRATION

Expériences professionnelles
01/2024 - 12/2025 — Gestionnaire RH et Paie
Migration de l’ensemble des logiciels RH et Paie, administration du personnel, suivi des notes de frais, 
contrôle de paie mensuel, rédaction de procédures, reporting RH.
01/2020 - 12/2023 — Gestionnaire RH
Contribuer à l’intégration de nouveaux collaborateurs, gestion complète des recrutements, conduite des 
entretiens annuels, suivi disciplinaire, mise en place de formations.
06/2018 - 09/2018 — Emploi saisonnier agricole
Cueillette.
01/2018 - 12/2020 — Aide comptable
Rapprochements bancaires, comptabilité fournisseurs et clients, déclarations TVA, archivage et codification 
des factures.

Langues
Anglais (courant)

Atouts
Gestion des Ressources Humaines, Administration du personnel, Recrutement, Gestion de la paie, Suivi 
des notes de frais, Rédaction de procédures, Reporting RH, Adaptabilité, Discrétion, Travail en équipe

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


