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Gestionnaire paie et administration du personnel

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

12/2022 : Bac +5 a Mbway Business School
Master Management des Ressources Humaines

12/2020 : Bac +3 a CNAM
Licence professionnelle Droit, économie et gestion : parcours comptabilité et paie

12/2019 : Bac a Lycée Pierre Mendés France
BTS Comptabilité et Gestion

12/2016 : Bac a Lycée Rosa Parks
Baccalauréat Economie et Social

Expériences professionnelles

07/2023 a ce jour:

Gestionnaire paie et Administration du Personnel chez Yourbo

Etablir les bulletins de salaire, assurer la création et la gestion des salariés de I'entrée a la sortie, gérer les arréts
maladies et accidents du travail, calculer les indemnités de fin de contrats et les soldes tout compte, établir les
déclarations légales et sociales, réaliser le suivi des |JSS et |J Prévoyance.

09/2022 - 06/2023 :

Gestionnaire paie et Administration du Personnel chez Association Hercule-insertion

Etablir les bulletins de salaire, assurer la création et la gestion des salariés de I'entrée a la sortie, effectuer les
paiements des salaires et acomptes, gérer les arréts maladies et accidents du travail, calculer les indemnités de
fin de contrats et les soldes tout compte, établir les déclarations Iégales et sociales, réaliser les adhésions et
radiations mutuelles et prévoyances, réaliser la mise en place des visites médicales.

01/2019 - 12/2022 :

Apprenti Gestionnaire de paie chez Cabinet D'expertise Comptable Geefco

Etablir les bulletins de salaire, assurer la création et la gestion des salariés de I'entrée a la sortie, établir les
déclarations légales et sociales, traiter les arréts maladies et accidents du travail, réaliser le suivi des IJSS et IJ
Prévoyance, réaliser les demandes d'indemnisation de chémage patrtiel.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)
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