
Gestionnaire Paie & Administration du Personnel
91310 Linas  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2508182300

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2012 — Bac +2 — IFOCOP
Assistante Ressources Humaines

Expériences professionnelles
04/2018 - à ce jour — Responsable Administration du Personnel et paie
Paie des administratifs (ETAM et CADRES) et du personnels chantier (100 paies), gestion de 
l’administration du personnel, saisie et suivi des arrêts maladie et déclaration accident du travail, gestion des 
congés, DSN mensuelle et évènementielle, charges sociales mensuelles et trimestrielles.
11/2017 - 03/2018 — Gestionnaire Paie et Administration du Personnel
Gestion d’un portefeuille de 1.200 salariés, saisie des variables, gestion de l’administration du personnel, 
saisie et suivi des arrêts, gestion des appels téléphoniques des salariés.
01/2013 - 12/2017 — Responsable Paie
Encadrement de deux personnes, gestion de la paie en intégralité avec saisie des éléments variables, 
gestion d’un portefeuille de 170 paies pour l’exploitation et 20 pour les services administratifs.
01/2005 - 12/2013 — Assistante en Ressources Humaines et Gestionnaire Paie
Gestion d’un portefeuille de 400 paies, gestion des formalités administratives d'embauche, suivi des 
absences, gestion des visites médicales.
01/2002 - 12/2005 — Assistante Administrative
Participation à la gestion du pôle d’exploitation, gestion du courrier de l’entreprise, accueil téléphonique.
01/1998 - 12/2002 — Assistante de vie
Membre de l’association « l’entraide intercommunale de Saint Germains les Corbeil » en qualité d’aide à 
domicile.

Atouts
Administration du personnel, Gestion de la paie, Charges sociales, Autonomie, Dynamisme, Polyvalence, 
Travail en équipe, Sens du contact

Loisirs
Adjointe au Maire enfance et jeunesses, Membre de la commission CCAS, Membre du Comité Technique

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


