Chargé de déeveloppement métier et recrutement

44800 Saint-Herblain - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 251022161208

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Pays de la Loire

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2022 — Bac +5 — Mbway Nantes

Master 2 Management des ressources humaines Réalisation d’un diagnostic RH avec préconisations dans
une entreprise de transport.

12/2020 — Bac +3 — IAE Nantes

Licence 3 économie gestion, parcours économie gestion des organisations
12/2019 — La Banque Postale

Formation commerciale et réglementation bancaire

12/2017 — Lycée Livet Nantes

Baccalauréat Scientifique option Science de I'ingénieur Projet de groupe: Elaboration du cahier des charges
jusqu’a la réalisation de la maquette.

Expériences professionnelles

12/2022 - a ce jour — Chargé de développement métier et recrutement

Elaboration de documents RH métier, création d'e-learning sur Moodle, développement d'un rapport RH
avec PowerBi, mise en place d'entretiens professionnels dématérialisés, développement d'une stratégie de
recrutement interne.

09/2020 - 08/2022 — Chargée de recrutement BTP

Relation directe avec les clients/candidats/intérimaires, gestion du personnel, élaboration des contrats de
travail, entretiens de recrutement.

06/2019 - 08/2019 — Equipier cuisine
08/2017 - 08/2020 — Guichetier
Relation directe avec le client, traitement des conflits, responsabilités bancaires et postales.

Atouts

Maitrise d’Excel, Pack Office, PowerBi, E-learning (Moodle), Analyse de données, Suivi stratégique du
sourcing et du recrutement, Gestion de la formation

Permis
Permis B

Loisirs

Sports automobiles, Stratégie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



