Chargée des Ressources Humaines

91210 Draveil - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 251106131905

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2015 — Bac +5 — TALIS BUSINESS SCHOOL

Master 2 Manager de I'Organisation des Ressources Humaines et des Relations Sociales
12/2012 — Bac +2

BTS Assistant Manager

Expériences professionnelles

04/2025 - 07/2025 — Responsable Ressources Humaines - Agroalimentaire
01/2024 - 03/2025 — Chargée des Ressources Humaines - Construction
01/2022 - 12/2024 — HR Coordinator

Pilotage du recrutement, de I'intégration et du plan de formation. Gestion des relations sociales et
application du droit du travail. Déploiement de la communication interne RH, et management d’'une Chargée
RH.

01/2017 - 12/2021
Gestion des relations sociales et déploiement de la communication digitale RH.
01/2013 - 12/2016 — Chargée des ressources humaines - Audiovisuel

Pilotage de la stratégie de recrutement, gestion de I'administration du personnel et de I'onboarding, suivi des
plans de formation et des parcours de carrieres.

01/2012 - 12/2013 — Chargée des ressources humaines - Retail

Gestion de I'administration du personnel, de I'onboarding et animation des sessions d’'accueil, gestion des
variables de paie.

01/2010 - 12/2012 — Assistante Manager - Construction

Assistance administrative et organisationnelle, suivi des reporting chantiers, préparation des comités de
direction et rédaction des comptes-rendus.

Langues
Anglais (courant), Serbo-Croate (maternelle)

Atouts

Gestion de I'administration du personnel, Onboarding, Gestion des variables de paie, Plan de formation,
Pilotage de la stratégie recrutement, Développement RH, Suivi du reporting RH, Maitrise des outils de
gestion RH

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



