91220 Brétigny-sur-orge
3 a 5 ans d'expérience
Réf : 251115224424

Gestionnaire des ressources humaines

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

01/2024 :
Formation législation du travail temporaire

12/2017 : a CPRO STEPHENSON
Titre professionnel 'Responsable de rayon' Management, Intelligence émotionnelle, recrutement, planning,
gestion des stocks, paie.

12/2012 : Bac
Baccalauréat Communication et Gestion des ressources humaines

Expériences professionnelles

05/2024 - 12/2024 :

Gestionnaire des Ressources Humaines chez Sendin Armatures sur Champlan

Controle des pointages hebdomadaires, gestions des accidents de travail, gestions des contrats intérimaires et
permanents, contrdle des pieces préalables a I'embauche.

09/2021 - 12/2021 :

Chargée de recrutement chez Agence Pro-emploi sur Juvisy-sur-orge

Recrutement, mise a disposition de personnel en insertion, coaching des intérimaires, sourcing, gestion de
projet de formation, démarchage commercial et fidélisation.

02/2021 - 04/2021 :

Chargée de mise a disposition chez Association Hercule Insertion sur Viry-chéatillon

Mise a disposition de personnel en insertion, accompagnement social, saisie des heures hebdomadaires, édition
de contrats, élaboration des plannings du personnel en CDD.

08/2020 - 12/2020 :

Chargée de recrutement chez Agence Adecco sur Brétigny-sur-orge

Entretien et embauche pour le site Amazon Brétigny-sur-Orge, animation des intégrations, assistanat
administratif du responsable d'agence.

05/2016 - 11/2019 :

Manager de magasin chez Gap sur Sainte-geneviéve-des-bois

Elaboration des contrats du personnel, suivi d'évolution, formation, évaluation et coaching des collaborateurs,
organisation des plannings hebdomadaires, validation des paies, gestion des livraisons et de
I'approvisionnement.



11/2014 - 05/2016 :

Conseillere de vente / Merchandiser visuelle chez Gap sur Sainte-geneviéve-des-bois

Implantation des nouvelles collections, décoration et stylisme, suivi et analyse du parcours client, analyse des
besoins et vente.
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