
Talent Acquisition Specialist
91360 Villemoisson sur Orge  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 251209162127

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
09/2022 — Bac +5 — Ascencia Business School
Master 1&2 - Manager en Ressources Humaines
08/2020 — Bac +3 — Ascencia Business School
Bachelor 3ème année - Responsable en Gestion des Relations Sociales
07/2019 — Faculté des métiers d'Evry
BTS Tourisme

Expériences professionnelles
08/2023 - 09/2025 — Talent Acquisition Specialist
Identification et sélection de candidats pour des postes dans l'infrastructure, incluant DevOps, SysOps, 
chefs de projet techniques. Animation des entretiens de recrutement, gestion et mise à jour de la base de 
données des candidats.
10/2019 - 09/2022 — Talent Acquisition
Recueil des besoins des business managers, identification et sourcing des candidats, gestion des offres 
d’emploi sur la branche ferroviaire et automobile, participation au développement de la marque employeur.
09/2019 - 08/2020 — Chargée de missions RH
Responsable du pôle 'Recrutement Formateurs', gestion des contrats et intégration des alternants, gestion 
des entretiens professionnels.

Langues
Anglais (courant), Espagnol (courant), Portugais (notions)

Atouts
Maîtrise de la suite Microsoft Office, Boond Manager, Capacité à gérer plusieurs processus de recrutement, 
Bonne communication orale et écrite, Travail d'équipe

Permis
Permis B

Loisirs
Danse, Footing collectif, Fitness, Voyages: Portugal, Majorque, Tunisie, France, Crète, Grèce, Bulgarie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


