Né le 24/02/1984

78140 Vélizy-villacoublay
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2512151422

Ingénieur / conducteur de travaux

Objectifs

Je cherche des opportunités en Génie Civil et Gros ouvres TCE pour développer des solutions créatives et rentables
dans le BTP.

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur la France, dans le Batiment, le Génie civil et travaux publics, I'Ingénierie.

Formations

2024 : Bac +5 a BITAP Institut (British Institut Of Technological Advancement & Professionalism)

Master 2 Génie Civil Parcours Energétique Du Batiment

 Approfondir les Connaissances techniques et Scientifiques en Génie civil pour la réalisation et la gestion de
Projets de BTP, Management et leadership.

* Améliorer les Perspectives de Carriére et d'évaluation professionnelle.

2014 : 1ére Et 2éme Année Du Cycle Ingénieur Des Travaux Publics a Centre des Instituts Privé de la
Formation Professionnelle Maroc, Maroc

» Formation approfondie en techniques de Génie civil pour la réalisation et la gestion de Projets de BTP.
» Développer les compétences techniques et pratiques nécessaires pour travailler dans le secteur BTP.

2011 : Bac +5 a Université d'Auvergne sur Clermont Ferrand
Master en comptabilité, Contréle de Gestion et Audit

» Formation approfondie en techniques de contréle de gestion, audit financier et stratégies d'optimisation
budgétaire

» Réalisation de projets académiques axés sur l'analyse de performance financiére et la mise en place de
systémes de contréle interne.

2008 : Bac +4

Dipléme du cycle normal de I'Institut Supérieur de Gestion et de Commerce Maroc.

* Programme intensif axé sur les fondamentaux de la gestion et de la comptabilité, incluant des modules en
fiscalité et en analyse financiére

» Acquisition de compétences pratiques en gestion administrative et en coordination des processus comptables.

Expériences professionnelles

09/2009 a ce jour :

Directeur de Travaux - Génie Civil, Construction et Aménagement. chez Génie Construction Et Aménagement
Pilotage global de projets de construction et d'aménagement : Direction opérationnelle et stratégique de
chantiers complexes, du montage administratif a la livraison, en passant par la gestion des équipes, la
performance économique et la conformité réglementaire.

Gestion Administrative et Financiéere
"] Elaboration et suivi des budgets (jusqu'a 5 Millions €/an), optimisation des coits et maitrise des marges.
[1 Gestion de la comptabilité et des finances, reporting financier aux directions et aux clients.



[ Rédaction, négociation et suivi des contrats (clients, sous-traitants, fournisseurs).

Gestion de Projets et Performance

[1 Planification et coordination de 4 (Quatre) projets simultanés (batiments, infrastructures, VRDs), avec respect
systématique des délais et des budgets.

[0 Supervision de la qualité des travaux, mise en place de procédures d'amélioration continue.

[] Utilisation d'outils de gestion de projet (MS Project) pour optimiser les plannings et les ressources.

Management d'Equipes et Développement des Compétences

[ Recrutement, formation et encadrement d'équipes pluridisciplinaires (jusqu'a 150 collaborateurs).
"] Evaluation des performances, mise en place de plans de motivation et de fidélisation.

[1 Résolution des conflits et gestion des réclamations, maintien d'un climat social positif.

Développement Commercial et Relation Client

[ Prospection active de nouveaux marchés et clients, participation a des appels d'offres publics et privés.
"] Elaboration de propositions techniques et financiéres, taux de réussite de 85% sur les soumissions.

[ Fidélisation des clients et partenaires grace a une communication transparente et une qualité de service
irréprochable.

Conformité, Sécurité et Qualité

[1 Veille au respect strict des normes de sécurité, des réglementations et des obligations légales sur tous les
chantiers.

[ Mise en place de procédures QSE, réduction des accidents de travail de 90%.

[0 Gestion des assurances, garanties et contentieux, minimisation des risques juridiques et financiers.

Stratégie et Innovation

[ Définition de la vision et de la stratégie de I'entreprise, identification d'opportunités de développement et
d'innovation.

[ Adaptation de I'offre de services aux tendances du marché (BIM, construction durable, etc.).

[1 Représentation de I'entreprise lors d'événements professionnels et institutionnels.

06/2009 - 09/2009 :

Auditeur et consultant chez Tafilalet Travaux, Maroc

[J Audit et conseil financier et fiscale

[1 Mise en place de procédures comptables et contrdle interne
[J Conseil financier, juridique et fiscal

01/2009 - 04/20009 :

Chef Comptable chez Batimania, Maroc

Gestion comptable et financiére de la société :

[0 Gestion comptable, fiscale et de trésorerie

[] Participation a la mise en place du systéme d'information de gestion comptable (Sage)
[ Coordination avec les services fiscaux et le commissaire aux comptes

[J Supervision de I'équipe du département comptable et financier

[ Etablissement des déclarations fiscales et états de synthése annuels

Langues

Francais (Oral : bilingue / Ecrit : avancé), Anglais (Oral : moyen / Ecrit : intermédiaire), Arabe (Oral : maternelle /
Ecrit : expérimenté), Espagnol (Oral : moyen / Ecrit : débutant)

Logiciels

3D Experience

Atouts et compétences




DOGestion d&#039;entreprise
[1[1Gestion Administrative
[1[1Gestion de Projet
[11Métré

[10Etude de prix
[100Coordination

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

O0Voyage
[0Cultures étrangéres
[0Sport
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