Assistant Ressources Humaines

Né(e) en 1997 - 78260 Acheres - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 2512191836

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2019 — CFA BTP

BP MIGCS Brevet Professionnel Monteur en Installation du Génie Climatique et Sanitaire.
12/2017 — CFIl Gambetta

BTS FED Fluides Energies Domotiques.

12/2015 — Bac — LP Le Corbusier

BAC PRO TMSEC Technicien de Maintenance des Systemes Energétiques et Climatiques.
01/2014 — CAP

BEP TMSEC Technicien de Maintenance des Systémes Energétiques et Climatiques.

Expériences professionnelles

01/2024 - a ce jour — Assistante Ressources Humaines en alternance

Responsable multi-sites, gestion des sites et clients, maintenance, suivi d’activités, chiffrage et création de
devis, sécurité, suivi de chantier.

01/2022 - 01/2024 — Adjoint chef de site CVC

Gestion des maintenances préventives et correctives, relations avec les techniciens et clients, suivi des
activités et des comptes.

08/2019 - 01/2022 — Technicien d’exploitation CVC

Maintenance préventive et corrective des installations, relations avec les clients, audits de sécurité, création
de plannings de maintenance.

09/2017 - 08/2019 — Alternant technicien CVC

Maintenance préventive et corrective des installations, dépannage sur GTC.

09/2015 - 08/2017 — Alternant Aide Monteur

Installation de systéemes climatiques, maintenance des installations, préparation de chantier.

01/2012 - 08/2015 — Stagiaire

Découverte et initiation du métier de Technicien de Maintenance CVC, maintenance préventive et corrective.

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (moyen), Chinois (notions)

Atouts

Maitrise de la suite Microsoft Office, Capacité a travailler en équipe, Recherche et analyse, Assurance de la
sécurité, Qualité rédactionnelle

Permis
Permis B

Loisirs

Voyages, Musique, Sorties, Cinéma, Activités



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



