Gestionnaire RH

13100 Aix-en-Provence - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 2601020951

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : PACA

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2024 — Bac +5 — ESG

Master Ressources humaines RNCP niveau 7.

12/2022 — Bac +3 — Université de droit de Toulon

Licence professionnelle en droit social Parcours droit, paie et ressources humaines.
12/2021 — Bac +2 — Lycée Bonaparte

BTS SAM

12/2019 — Lycée saint Exupéry

Bac STMG spécialité RH

Expériences professionnelles

09/2025 - 11/2025 — Assistante RH

Saisie des variables de paies, gestion des temps, établissement des documents de sortie (STC), gestion
des contrats et avenants.

09/2024 - 04/2025 — Gestionnaire RH

Support a la direction générale, gestion compléte des recrutements, conduite des NAO, animation des
réunions CSE, gestion du dialogue social et des situations conflictuelles, préparation des dossiers
disciplinaires.

01/2023 - 09/2024 — Assistante RH

Suivi des recrutements, administration du SIRH, suivi des formations internes, veille juridique et conformité
RGPD.

09/2022 - 01/2023 — Chargée de recrutement
Sourcing de candidats, analyse des candidatures, gestion des entretiens, suivi des besoins en recrutement.
09/2021 - 09/2022 — Assistante paie

Elaboration mensuelle de 300 & 600 bulletins, saisie des variables de paie, gestion des entrées et sorties,
établissement des DSN.

Langues
Anglais (courant), Allemand (moyen)

Atouts

Maitrise de SAP, HR, ATS, SIRH, Logiciels de paie, Saisie des variables de paie, Gestion des temps,
Gestion des contrats, Recrutement & intégration, Relations sociales, Suivi des recrutements, Veille juridique
et conformité RGPD

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



