
Gestionnaire Paie et ADP
75020 Paris  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 260105214117

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2025 — Bac +5 — YellowE
Master Manager des Ressources Humaines
12/2023 — Bac +3 — Université de Pau et des Pays de l’Adour
Licence Droit
12/2022 — Bac +3 — Université de Lille
Licence Droit
12/2019 — Bac +3 — Université d’Abomey-Calavi
Licence Droit

Expériences professionnelles
10/2025 - 12/2025 — Gestionnaire Paie
Gestion du processus de paie, saisie et contrôle des EVP, préparation et transmission de la DSN.
08/2024 - 09/2025 — Chargé RH & Paie
Responsable de la gestion de la paie et de l'administration du personnel, gestion des projets RH, 
onboarding des nouveaux collaborateurs, veille règlementaire et sociale.
08/2023 - 07/2024 — Assistant RH Généraliste
Participation au processus de recrutement, rédaction d'annonces, entretien avec les candidats, gestion 
administrative du personnel.
11/2019 - 09/2020 — Assistant RH et Paie
Gestion de la paie pour environ 450 paies par mois, traitement et saisie des éléments variables, 
établissement et contrôle de la DSN, gestion des entrées et sorties, rédaction des avenants et contrats de 
travail.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (notions)

Atouts
Gestion de la paie, Administration du Personnel, Recrutement, Veille règlementaire et sociale, Maîtrise de la 
suite Microsoft Office, ADP Decidium, Silae, GTA (Kronos), ATS (Zoho Recruit), SAP (SucessFactors), 
Capacité d’analyse et de synthèse, Respect de la confidentialité, Bon relationnel, Autonomie

Loisirs
Lecture, Photographie, Football

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


