Responsable paie et ADP BTP

Né(e) en 1985 - 27000 Evreux - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2605172243

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2016 — Bac +2 — AFTEC

Technicien Supérieur de Support en Informatique (T2Sl)
12/2008 — Groupe AIFCC

Gestionnaire de paie

12/2006 — Bac +2 — Lycée Jean Rostand

BTS Comptabilité et Gestion des Organisations

Expériences professionnelles

11/2023 - 12/2025 — Responsable paie et ADP

Création du service paie, gestion du personnel de I'entrée a la sortie, DPAE, contrats de travail, bulletins de
salaire, DSN, attestations de salaires, CIBTP, ProBtp.

10/2021 - 10/2023 — Gestionnaire de paie clinique Pasteur / Bergouignan

Collecte, contrdle et traitement des éléments de rémunération, établissement des bulletins de paie,
déclarations fiscales et sociales, gestion administrative du personnel (contrats, DPAE, mutuelle, solde de
tout compte, portabilité, etc.).

03/2017 - 09/2021 — Gestionnaire de paie SILAE ; Assistant comptable ISAGRI

Suivi des procédures d’embauche, intégration dans le logiciel de paie, établissement et contrdle des
bulletins de paie, gestion des arréts de travail, déclarations sociales DSN, suivi des paiements, résolution
d’anomalies en collaboration avec le comptable.

03/2009 - 09/2021 — Gestionnaire paie et administrateur paie

Gestion administrative du personnel (affiliation, bulletins, maladie, accidents, maternité, discipline, départ),
procédures de rupture conventionnelle, déclarations sociales et fiscales, mise a jour des dossiers, conseils
aux clients sur la législation sociale, paramétrage du logiciel de paie, suivi d’'un portefeuille client.

10/2007 - 03/2009 — Gestionnaire de paie

Langues
Francais (maternelle), Arabe (maternelle), Amazigh (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (courant)

Atouts
Paie, Indicateurs RH, Administration du personnel

Permis

Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



