
Approvisionneur
69660 Collonges-au-Mont-d’Or  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2605281655

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Auvergne-Rhône-Alpes
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
Bac — Lycée Jean Perrin
Baccalauréat, spécialisation Économique et Social

Expériences professionnelles
01/2025 - à ce jour — Manager �assistant – 1er restaurant de la chaîne en France
Préparer et assurer le bon fonctionnement du service, manager le personnel (formation, encadrement, 
motivation), respect des standards, gestion et rentabilité du restaurant, suivi des stocks et inventaires, 
satisfaction client.
04/2024 - 05/2024 — Chef de rayon Fruits et Légumes
Gestion du rayon, suivi des stocks alimentaires et non �alimentaires, organisation d’inventaires, relation 
fournisseurs, optimisation des process, négociation avec les fournisseurs, utilisation du logiciel VBO.
01/2024 - 12/2024 — Pompier Volontaire – Grade Sergent, responsable d’une équipe de garde de 6 
personnes
Gestion d’une équipe de garde, participation aux interventions, formation des collègues, respect des 
procédures de sécurité.
04/2023 - 04/2025 — Chef de rayon Droguerie Parfumerie Hygiène
Gestion d’une équipe de 5 collaborateurs, surveillance du rayon (prix, propreté), réalisation d’inventaires, 
définition des gammes, rencontres fournisseurs, organisation de promotions, utilisation du logiciel d’achat 
VBO.
01/2022 - 12/2023 — Responsable Adjoint Drive
Gestion d’une équipe de 30 collaborateurs, formation et supervision, gestion des stocks alimentaires, suivi 
des indicateurs de performance, optimisation des flux.
01/2019 - à ce jour — Employé polyvalent – magasin BIO (premier magasin de la chaîne en France)
Relation client, prise d’initiative, engagement environnemental, participation à des challenges internes, 
travail en équipe.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Atouts
Gestion de stock alimentaire et non alimentaire, Relation et satisfaction clients, Utilisation VBO, Gestion 
d’équipe et formation, Relation fournisseurs, Stratégie de vente, Optimisation de processus, Négociation, 
Suivi et analyse des indicateurs de performance, Organisation d’inventaires, Attente et dépassement des 
objectifs, Gestion du stress, Esprit d’équipe, Leadership, Adaptabilité, Prise de décision, Enthousiaste, 
Conscience professionnelle, Travail d’équipe, Curiosité

Permis
Permis B



Loisirs
Handball (compétition 11 /ans), Colonies de vacances (14 /ans), Sport

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


