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Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2025 — Bac +5 — Université de Bordeaux
Master 2 Droit international
12/2023 — Bac +3 — Université de Djibouti
Licence en Droit

Expériences professionnelles
06/2025 - 08/2025 — Stagiaire juridique
Analyse de problématiques juridiques complexes, rédaction de notes juridiques, veille juridique permanente, 
analyses comparatives de réglementations nationales et européennes, travail en environnement 
international et pluridisciplinaire.
10/2024 - 06/2025 — Praticienne juridique
Analyse de situations individuelles, rédaction de courriers juridiques, vulgarisation pour publics non �juristes, 
appui à la constitution de dossiers, gestion et suivi rigoureux de dossiers sensibles, développement d’une 
aisance relationnelle.
06/2022 - 08/2022 — Stagiaire juridique
Recherche juridique et veilles réglementaires multi �canaux, rédaction de documents juridiques et notes de 
synthèse, gestion et suivi de dossiers, coordination interne avec les membres du cabinet.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Atouts
Droit public, Droit privé, Veille juridique et réglementaire, Recherche, analyse et interprétation de textes 
juridiques et réglementaires, Rédaction, relecture et sécurisation de contrats, conventions et actes 
juridiques, Rédaction et suivi d’actes notariés et documents annexes, Gestion des baux commerciaux et 
conventions de mise à disposition, Gestion et suivi des contentieux en droit immobilier et droit de la 
construction, Appui et conseil juridique auprès de la Direction et des services opérationnels, Suivi 
administratif et juridique des dossiers immobiliers et copropriétés, Rédaction de notes juridiques, courriers et 
documents contractuels, Suivi et mise à jour des bases documentaires et dossiers juridiques, Excellentes 
capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction juridique claire et structurée, Polyvalence, rigueur, sens de 
l’organisation et gestion des priorités, Aisance relationnelle et capacité à travailler en transversalité, 
Adaptabilité, autonomie et polyvalence dans la gestion des dossiers, Esprit d’équipe et sens du service, 
Discrétion et respect de la confidentialité, Bonne maîtrise des outils bureautiques et de gestion 
documentaire, Capacité à gérer plusieurs sujets en parallèle dans un environnement agile, Pack Office 
(Word, Excel, Outlook), Recherche juridique en ligne (bases de données juridiques)

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


