88000 Epinal
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2606071643

Administrateur sirh

Ma recherche

Je recherche un CDI, aux villes voisines de la région Grand-Est.

Formations

06/2020 : Bac +5 a Polytech Lille - Villeneuve d'Ascq
Ingénieur Génie Industriel

06/2020 : Bac +5 a SNCF
Ingénieur Méthodes (alternance)

06/2013 :
Formation Conducteur de Ligne / Licence Européenne

Expériences professionnelles

03/2026 - a ce jour :

Administrateur SIRH chez Ert Technologies sur Thaon-les-vosges

Administration fonctionnelle du SIRH, accompagnement et support des utilisateurs, création de tableaux de bord
RH, analyse des besoins et amélioration des processus RH.

02/2025 - 09/2025 :

Chef de projet Digital Réparation chez Manpower / Groupe Seb sur Haute-sadne

Pilotage des évolutions d'outils de gestion de la réparation et de la production, analyse et formalisation des
besoins métiers, coordination entre équipes opérationnelles, métiers et prestataires, participation aux phases de
recette et déploiement des solutions.

05/2023 - 09/2024 :

Chef de projet Tracgabilité chez Abylsen / Decathlon sur Lille

Pilotage d'un projet industriel international de tracabilité produit, analyse et formalisation des besoins métiers et
réglementaires, coordination de plus de 100 partenaires industriels, harmonisation des processus et suivi de
I'avancement du projet, production d'indicateurs de pilotage et reporting.

06/2020 - 05/2023 :

Responsable Industrialisation TER 2N NG chez Sncf - Technicentre D'hellemmes sur Lille

Pilotage des projets d'industrialisation sur le matériel TER 2N NG, analyse des besoins techniques, coordination
des acteurs du projet, animation des réunions techniques production/méthodes/ingénierie/qualité, amélioration
des processus industriels, suivi des indicateurs de performance, création de tableaux de bord décisionnels,
référent sur les outils digitaux de gestion de production.

06/2012 - 09/2017 :
Conducteur de train chez Sncf sur Mantes!lalJjolie
Exercice d'un métier a fortes responsabilités lié a la sécurité des personnes, respect strict des procédures et



réglementations, gestion des situations imprévues, contact quotidien avec les équipes opérationnelles, missions
d'accompagnement et de support auprés des utilisateurs.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : notions / Ecrit : débutant)

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Trail, volley-ball, randonnée, Voyages : Australie, Costa Rica, Italie, Ecosse
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