
Responsable technique / Facility Manager
67760 Gambsheim  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2606122156

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Grand-Est
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2008 — Bac — Lycée Louis Marchal
BAC PRO ÉLECTROTECHNIQUE

Expériences professionnelles
01/2025 - 12/2026 — Responsable technique – Property Management
Pilotage des prestataires techniques et suivi des interventions multi �sites, renégociation des contrats de 
maintenance, optimisation des prestations, suivi des travaux dans le respect des normes, mise en place de 
reporting et suivi des KPI de performance.
01/2024 - 12/2024 — Responsable entretien bâtiments et achats
Négociation de contrats �cadres ( �15 /%), optimisation des achats (+10 /%), déploiement d’un ERP pour 
traçabilité, pilotage des prestataires et amélioration de la qualité de service.
01/2021 - 12/2024 — Chargé de maintenance technique
Gestion technique multi �sites, coordination des prestataires FM, réduction des incidents de maintenance 
( �20 /%), renégociation des contrats ( �12 /%), mise en place de KPI et reporting, amélioration de la coordination 
inter �services.
01/2019 - 12/2021 — Conducteur de travaux
Planification et coordination des travaux, suivi budgétaire et gestion contractuelle, coordination des équipes 
et des intervenants, garantie de la qualité des réalisations.
01/2018 - 12/2019 — Technicien de maintenance
Gestion des contrats de maintenance, suivi des interventions, optimisation des coûts et des pièces 
détachées, amélioration de la traçabilité des opérations techniques.
01/2010 - 12/2018 — Technicien de maintenance
Maintenance d’équipements industriels et systèmes critiques, optimisation des stocks, réduction des délais 
d’intervention, maintenance d’infrastructures ferroviaires et énergétiques.
01/2009 - 12/2010 — Monteur électricien
01/2008 - 12/2009 — Chef de chantier

Atouts
Facility management multi �sites, Gestion des contrats fournisseurs, Pilotage budgétaire CAPEX / OPEX, 
Maintenance préventive et corrective, Coordination de travaux, Suivi KPI et reporting, Optimisation des 
coûts, ERP / GMAO, Sécurité et conformité réglementaire, Management transversal, Forte capacité 
d’analyse et d’optimisation, Orientation résultats et amélioration continue, Adaptabilité et gestion 
multi �intervenants, Culture sécurité

Permis
Permis A

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


