
Électricien / Chef de chantier
Né(e) en 1982  ·  57180 Terville  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2606151843

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Grand-Est
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2003 — CAP — Lycée Bertrand Schwartz
CAP Electrotechnique – BEP Electrotechnique Equipement Installation Electrique : Electricité
06/2001 — CAP — Lycée Bertrand Schwartz
CAP Electrotechnique – BEP Electrotechnique
06/2000 — Granville – Liverdun
Brevet des collèges Electricité

Expériences professionnelles
01/2022 - à ce jour — Entrepreneur
Prospections de clients, propositions commerciales, négociation achats de matériel et facturation clients.
03/2016 - 11/2021 — Chef d'équipe
Gestion de gros chantiers (CFL multimodal, Luxembourg Airport, Cargolux, Ferrero), gestion du stock et des 
commandes, gestion des sous �traitants, relevé des métrés et facturation.
01/2009 - 12/2015 — Responsable de chantier
Gestion de chantier, relation client, commande et approvisionnement du matériel, encadrement des équipes, 
mise en service de bâtiments publics à contrainte réglementaire forte.
01/2005 - 12/2009 — Électricien Monteur
Travaux d'électricité dans bâtiments publics, interventions courant faible, désenfumage, alarme incendie et 
dépannage SAV.
09/2004 - 09/2005 — Électricien
Tirage de câble et mise en place d'appareillage.
04/2004 - 08/2004 — Électricien (industrie)
Tirage de câbles industriels.
01/2004 - 04/2004 — Électricien – Informaticien courants faibles
Câblage et brassage de baies informatiques.
01/2003 - 12/2003 — Diverses missions (électricité, alarme, soudage, manœuvre)

Langues
Français (maternelle), Anglais (notions)

Atouts
Leadership, Gestion de chantiers, Gros œuvre, Dépannage, Électricité de bâtiment, Planification, Gestion 
financière, Négociation, Courant fort / Courant faible (alarme intrusion, alarme incendie, informatique), 
Stratégie commerciale

Permis
Permis B



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


