Consultant ERP SAP MM

Né(e) en 1991 - 91600 Savigny-sur-Orge - 3 a5 ans d'expérience - Réf. 2606161030

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2026 — Bac +5 — CY Tech

Mastére Spécialisé ERP Management — SAP MM
12/2025 — Bac +5 — ESAM

Master Management des Stratégies et Organisations
12/2021 — Bac +5 — ENSPD

Dipléme d’Ingénieur Génie Mécanique et Productique

Expériences professionnelles

01/2025 - 12/2026 — Move to Mars — Simulation SAP MM (Projet académique)

Simulation compléte du processus Procure to Pay (P2P) sous SAP MM en environnement S/4HANA /:
réception de marchandises (MIGO), gestion des entrées en stock, contrdle des livraisons, validation des flux
d’'approvisionnement de la commande fournisseur jusqu’a la livraison finale.

01/2023 - 12/2024 — Assistant du Directeur

Gestion et optimisation des flux logistiques (approvisionnement, distribution, livraison). Coordination des
acteurs internes et externes (transporteurs, fournisseurs, clients). Suivi de la performance logistique et
amélioration continue des processus. Résultats /: -15 /% délais de livraison, +12 /% satisfaction client.
01/2021 - 12/2023 — Ingénieur de Production

Planification et suivi des opérations de production et de maintenance. Analyse de la performance industrielle
et optimisation des processus de production. Coordination des équipes techniques pour assurer la continuité
des opérations. Résultats /: +25 /% de productivité, +12 /% de part de marché.

01/2020 - 06/2020 — Stagiaire — Performance Industrielle

Mise en place d’'un outil de suivi des anomalies et analyse de la performance (TRS, rendement, qualité).
Amélioration continue via analyse des causes racines et proposition d’actions correctives.

Langues
Francais (maternelle), Anglais (courant)

Atouts

Analyse et optimisation des processus logistiques et industriels, Gestion des flux (approvisionnement,
distribution, livraison), Pilotage de la performance industrielle (TRS, rendement, qualité), Coordination des
acteurs métier (logistique, production, fournisseurs), Approche ERP des processus — SAP MM, notions PP,
Analyse des risques et amélioration continue, SAP MM, SAP GUI, Jira, ServiceNow, GPAO, Excel, Word,
PowerPoint, Access, Adaptabilité, Rigueur, Esprit d'analyse, Gestion du stress

Loisirs

Sport de haut niveau — Basketball & Athlétisme (titres universitaires et nationaux), Veille active sur SAP
S/4AHANA MM, Culture de la performance, de la rigueur et de I'amélioration continue

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



