
Technicien d'assistance informatique
95870 Bezons  ·  0 à 1 an d'expérience  ·  Réf. 2607111709

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
03/2026 — Bac +2 — IPI IGENSIA
Titre Professionnel Technicien Support Numérique
02/2026 — Bac +2 — NUEVO CFA
Alternant Technicien Informatique de proximité
12/2025 — AFCI
Formation Sauveteur Secouriste du Travail
12/2025 — EPIE
Formation ITIL — Bonnes pratiques de gestion des services IT
06/2024 — Bac — Cotonou, Bénin
Baccalauréat F2 — Électronique

Expériences professionnelles
11/2025 - 04/2026 — Technicien de maintenance informatique / Helpdesk
Support utilisateurs N1/N2 à distance et par téléphone (AnyDesk, RustDesk), traitement de 5 �6 tickets SAV 
par semaine, maintenance préventive et curative du parc client, gestion du stock de pièces détachées, 
rédaction de rapports via GLPI.
12/2024 - 04/2025 — Stage Technicien Informatique
Déploiement de postes Windows 10/11 et Linux, montage/démontage et remplacement de composants 
(RAM, SSD, cartes), tri et préparation d’équipements en fin de vie.
06/2022 - 07/2022 — Stage — Programmation Arduino et bricolage électronique
Conception et programmation de circuits sur carte Arduino (IDE Arduino) avec capteurs et composants, 
réalisation de maquettes fonctionnelles.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Atouts
Support utilisateurs N1/N2, Administration Active Directory / GPO, Réseaux (TCP/IP, DNS, DHCP, VLAN, 
Wi �Fi), Sécurité & méthode ITIL, Systèmes d’exploitation (Windows 10/11, Linux, macOS), Matériel 
(diagnostic et réparation RAM, SSD, cartes mères), GLPI (ticketing, documentation), AnyDesk / RustDesk / 
RDP, VirtualBox, Microsoft 365, Sens du service client, Autonomie, Esprit d'équipe, Organisation et gestion 
du temps, Rigueur et précision

Loisirs
Électronique & Arduino, Codage et développement de mini �programmes, Jeux vidéo

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


