Directeur Général / Directeur des Opérations

Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2607111752

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

Bac +5 — Ecole Nationale Supérieure du Pétrole et des Moteurs (ENSPM - IFP)
Dipléme d’Ingénieur en Ingénierie des Moteurs a Combustion Interne

Bac +5 — Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers (ENSAM)

Dipldéme d’Ingénieur Généraliste

Expériences professionnelles

09/2023 - 12/2023 — Président

Conduite d’'une premiére phase de transformation organisationnelle et opérationnelle de deux sociétés
spécialisées dans les contrbles techniques industriels et les diagnostics immobiliers, représentant plus de
800 collaborateurs et environ £50 /m de chiffre d'affaires. Audit, réorganisation, accompagnement des
équipes dirigeantes, conduite du changement, dialogue avec partenaires sociaux.

01/2014 - a ce jour — Directeur Général / Conseil en Développement et Transformation

Accompagnement stratégique et opérationnel de PME, groupes immobiliers, entreprises industrielles et
collectivités locales au Royaume-Uni. Transformation organisationnelle, développement d’activités,
structuration opérationnelle, amélioration de performance, conseil aux dirigeants, conduite du changement,
projets industriels innovants, missions de conseil pour des collectivités locales, développement de projets
commerciaux et immobiliers.

06/2000 - 04/2014 — Managing Director / Directeur Général

Création et développement des activités britanniques et scandinaves d'un groupe francais spécialisé dans
les marchés de détail, les sites commerciaux et 'immobilier opérationnel. Direction d’activités multisites,
développement commercial, acquisitions, négociations institutionnelles, gestion immobiliére, management
d’équipes (plus de 400 collaborateurs), obtention de financements externes, acquisition de sites
commerciaux, partenariat public privé.

01/2000 - 12/2014 — Conseiller du Président

Consell stratégique aupres de la direction générale du groupe /: stratégie de développement, réorganisation
des fonctions support, déploiement de systémes informatiques, gestion de parkings et développement
opérationnel.

01/1999 - 12/2000 — Senior Manager

Conseil stratégique et opérationnel auprés de groupes industriels /: réingénierie de processus, supervision de
projets SAP, structuration d’appels d’offres publics, accompagnement de projets industriels complexes.
01/1996 - 12/1999 — Directeur Régional Est

Création et développement de la direction régionale Est (Lorraine, Alsace, Champagne Ardenne).
Développement commercial, réponses aux appels d’offres publics, pilotage de projets d'infrastructures,
gestion de stations d’épuration, management d’équipes techniques (jusqu’a 86 collaborateurs). Croissance
du CA régional de 24,6 /MF a 189 /MF en trois ans. Obtention de la certification 1ISO /14001 pour le site de
Lunéville.

01/1995 - 12/1996 — Directeur Général

Reprise, restructuration et développement d'une société spécialisée dans les équipements de traitement des
boues. Restructuration opérationnelle, développement commercial, création de filiales en Pologne et a
Taiwan, préparation et pilotage de la cession de la société.

01/1994 - 12/1995 — Ingénieur de Réalisation

Pilotage de projets de construction de stations de traitement des eaux pour collectivités locales /: suivi des



travaux, coordination des interventions, interface technique avec les parties prenantes.

01/1991 - 12/1994 — Directeur Technique

Participation a la création et au développement du réseau national AUTOSUR suite a I'instauration du
contréle technique automobile obligatoire. Organisation technique du réseau, procédures d’inspection, audits
internes, formation, développement logiciel, conformité réglementaire, relations avec le Ministére des
Transports, déploiement de plus de 500 centres opérationnels.

01/1990 - 12/1991 — Ingénieur Développement Moteurs

Responsable de I'industrialisation du moteur TUF destiné aux véhicules Peugeot et Citroén. Participation au
transfert industriel de bancs d’essais moteurs vers I'Argentine (SEVEL). Développement, industrialisation et
mise au point de programmes moteurs.

Langues
Francais (maternelle), Anglais (maternelle)

Atouts

Direction Générale & Opérationnelle, Développement et Transformation d’Entreprises, Leadership &
Management d’Equipes, Structuration et Réorganisation d’Activités, Gestion Multisites & Développement
Commercial, Négociation Institutionnelle & Partenariats Public Privé, Immobilier Commercial, Infrastructures
& Services, Pilotage de Projets Complexes, Conseil Stratégique, Accompagnement du Changement,
Développement International, Gestion de financement externe, Management d’équipes sportives (natation,
rugby, tennis)

Loisirs

Natation (président d'un club de 650 membres), Triathlon (fondateur du club), Rugby (capitaine et
entraineur), Tennis (coach d’'équipes), Leadership associatif et sportif

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



