
Responsable Qualité, Sécurité, Environnement 
(QSE)
69000 Lyon  ·  Réf. 260716172320

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Auvergne-Rhône-Alpes
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2024 — Bac +5 — Institut Supérieur de l'Environnement (ISE)
Mastère 2 Transition Écologique et RSE
06/2023 — Bac +5 — Mans Université, Le Mans
Master Management et Développement Durable
06/2018 — Bac +5 — Korhogo (Côte d'Ivoire)
Master 2 Sciences de Gestion
Gestion de certification (EcoVadis, B-corp); Gestion de projets transverses
Gestion de certification (EcoVadis, B-corp); Gestion de projets transverses
Conduite de projets RSE et Développement Durable
Conduite de projets RSE et Développement Durable
Diagnostic RSE
Diagnostic RSE

Expériences professionnelles
09/2023 - 12/2023 — Chargé de Projets RSE
o    Créer des contenus pour la communication interne RSE (intranet, écrans et flyers)
          o    Participer à la définition de la raison d'être et de la feuille de route RSE d'AL-aT
          o    Formaliser la politique de déplacement professionnel des collaborateurs
          o    Identifier et proposer des actions à mener pour la mise en conformité avec la Directive CSRD
          o    Rédiger le cahier de charges biodiversité pour le diagnostic du vivant sur le site
          o    Animer et sensibiliser sur des évènements RSE (Eau, Biodiversité, Mobilité, QVCT)
          o    Coordonner les projets bas-carbone (numérique, covoiturage, vélo, panneaux solaires)
          o    Collecter et consolider les données extra-financières afin de mettre à jour le tableau de bord
               RSE (calcul de l'empreinte carbone, communication RSE)

          Projet 1 : étude d'impact socioéconomique des activités d'Air Liquide sur le bassin grenoblois
          o    Faire un état des lieux internes tout proposant un cadrage au projet (contexte, objectifs, outils)
          o    Analyser les enjeux du territoire à partir de documents et rapports officiels sur le territoire
          o    Mettre en perspective de la vision des enjeux du territoire auprès des parties prenantes par le
               biais d'entretiens
          o    Identifier les opportunités d'engagements supplémentaires pour le Groupe Air Liquide dans
               l'engagement du territoire sur ses enjeux et besoins.

          Projet 2 : coordination du partenariat Air Liquide - Associations locales
          o    Rechercher et faire adhérer les associations locales au programme d'engagement citoyen d'Air
               Liquide afin de proposer des missions de bénévolat aux collaborateurs
          o    Créer du contenu pour promouvoir les activités et les missions auprès des collaborateurs
          o    Animer les réunions et organiser le forum associatif du programme Citizen at Work

          Compétences acquises : gestion de projets transverses, conformité CSRD, mobilisation des parties
          prenantes, bilan carbone, communication interne RSE, Analyse des besoins du territoire



03/2023 - 08/2023 — Stagiaire Chef de projets RSE
2023   Pilotage du déploiement de la démarche RSE

          o    Contribuer à la définition des objectifs stratégiques et au déploiement de la démarche RSE
          o    Effectuer une veille réglementaire et intégrer les bonnes pratiques
          o    Etablir un support de suivies indicateurs de performance (KPI RSE)

          Participation au reporting et à la communication RSE
          o    Animer, former et sensibiliser les collaborateurs aux enjeux RSE (écogestes)
          o    Collecter et analyser les données pour la communication interne et externe RSE
          o    Contribuer à l'élaboration du rapport annuel RSE

          Accompagnement des actions environnementales
          o    Conduire des projets visant à réduire l'empreinte carbone (numérique, panneaux solaires)
          o    Faire adhérer Dimos SAS à un éco-organisme pour la gestion de la fin de vie de ses produits

          Soutien à la formalisation des politiques RSE et à l'obtention de la certification EcoVadis
          o    Rédiger la charte RSE et le code éthique achats responsables
          o    Faire adhérer les fournisseurs à la stratégie achats durables de Dimos SAS
          o    Collecter des données auprès des équipes pour répondre aux questionnaires EcoVadis

          Compétences acquises : certification EcoVadis, rapport RSE, éco-conception, filière REP
01/2022 - 12/2022 — Stagiaire QSE
Mise en place de l'outil de gestion de déchets de l'amiante (Trackdéchets)
          o    Effectuer une veille réglementaire Trackdéchets
          o    Déployer et mettre à disposition l'usage technique de l'outil en interne
          o    Rédiger un manuel pratique pour les producteurs déchets Amiante

          Participation aux activités opérationnelles
          o    Contribuer à la mise à jour de l'évaluation des risques professionnels
          o    Participer à la rédaction des plans de prévention, le suivi des expositions aux risques
          o    Participer à l'audit interne de la certification ISO 9001
          o    Mettre à jour les registres des déchets amiantes
          o    Réaliser les FID, BSDD et les BSDA

          Compétences acquises : ISO 9001, gestion de déchets, réglementations ICPE, BSDA
10/2018 - 08/2021 — Comptable
o    Présenter les comptes de gestion annuels des clients
          o    Etablir les fiches de paie du personnel et les déclarations mensuelles sociales et fiscales
          o    Accompagner et conseiller les clients dans leurs déclarations fiscales et comptables

Langues
Anglais (courant), Français (maternelle)

Compétences
évaluation des risques professionnels, Analyse des besoins, achats, biodiversité, certification ISO 9001, 
Collecter des données, comptables, comptes de gestion, conformité réglementaire, outil de gestion, l'audit 
interne, ESG, durable, développement durable, cahier de charges, empreinte carbone, état des lieux, 
gestion de projets, Conduite de projets, communication interne, déclarations fiscales, fiches de paie, suivi 
des indicateurs de performance, indicateurs de performance, gestion de déchets, parties prenantes, ISO 
14001, ISO 45001, ISO 9001, Ingénierie, intranet, Droit de l'Environnement, coordination d'équipes, Animer 
les réunions, rédaction des plans de prévention, QSE, Veille réglementaire, RSE, tableau de bord, registres, 
conseiller les clients

Atouts
Sens relationnel, Curiosité, Travail d'équipe, rigueur, Autonomie, proactivité, Sens de l'organisation, 
Coordonner, analyser les données, Excel, Outlook, PowerPoint, Word, Pack office, Tableau croisé dynamique



Permis
Permis B

Loisirs
zoumba, Lecture, voie de ma rue, Bénévolat

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


