Dirigeant industriel

Né(e) en 1969 - 13012 Marseille - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 260716173326

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : PACA

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Industrie

Formations

2012 — Master Of Business Administration — IAE Nice

Master 2 Management & Administration des Entreprises option Direction d’Entreprises
2001 — Ingenieur Generaliste — CNAM — Conservatoire National des Arts et Métiers
Ingénieur Mécanique des Structures et des Systémes

Expériences professionnelles

2025 - 2026 — Directeur de région sud est

*Pilotage de 4 agences industrielles constituant plusieurs centres de profit
Management d'environ 300 collaborateurs permanents et renforts opérationnels
Pilotage des performances économiques (P&L, budgets, marges)

*Développement commercial auprés des grands donneurs d'ordre industriels
*Optimisation des ressources humaines et matérielles

Suivi des KPI, reporting et amélioration continue

*Garant des engagements HSE, qualité, colts et délais

eAnimation des directeurs d'agence et accompagnement du développement régional

2023 - 2025 — Projet de reprise d'entreprise

*Analyses des opportunités, des compétences et ressources techniques disponibles,
«Audits approfondis, diagnostics et valorisations financiéres,
«Simulations de fonctionnements, études de marchés et élaborations des business plans.

2015 - 2023 — Directeur opérationnel

*"F—&V7F-64 BwVa 6—FR —eeGW?7G iel et de son centre de profit

'O & vWOVEB FW2 — V— W2 FR &3GV7F-6aA O —¢FVae &e6R WB “onctions support
*Pilotage P&L, budgets, marges et investissements

*Développement commercial et fidélisation des clients industriels

*Gestion des contrats et négociations commerciales

*Développement du chiffre d'affaires de 8,5 M€ a 12,5 M€

*Optimisation des performances industrielles par les KPI

*Garant de la sécurité, de la qualité et des engagements contractuels

2013 - 2015 — Consultant

«Audit et missions de conseils techniques, organisationnels et stratégiques dans I'approche et la gestion de
la relation client (CA+20% sur la période)

2012 - 2013 — Ingénieur d'affaires

*Développement commercial sur les secteurs Oil & Gas, chimie et industrie
*Prospection et fidélisation de grands comptes

*Négociation de contrats de maintenance industrielle

*Développement du chiffre d'affaires de 10 k€ a 1,8 M€

2011 - 2012 — Directeur d'agence

«Direction d'une agence de levage et manutention
*Développement commercial sur le bassin industriel
Management des équipes opérationnelles
*Pilotage du centre de profite

*Gestion des ressources matérielles

*Suivi de la rentabilité



*Reporting aupres de la direction
2010 - 2011 — Responsable de site

*Contrat de maintenance multi-technique (3,5 M€)
*Management équipes locales et expatriées
«Sécurité, planification, relation cliente
eInterventions en environnements Oil & Gas
Pilotage HSE

Planification des opérations

2004 - 2010 — Directeur d'agences
«Création et d’Agences de maintenance
Portefeuille clients : 20 ' 70 comptes
*CAjusqu’'a 3 M€

*Développement commercial régional
*Management d'équipes opérationnelles
*Gestion de centres de profit

*Pilotage d'affaires industrielles

1995 - 2004 — Directeur d'activités

*Maintenance industrielle, gestion d’affaires
*Management et relation client

Langues

Anglais (courant)

Compétences
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Développement Commercial
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Informatique
« Pack Office Access, Project,
* Rhino 3D, SketchUp

Atouts
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Logiciels
Access

Permis
Permis A, B

Loisirs

Nautisme, Ski, VTT, Moto, Lecture, Photographie, Musique, Dessin, Cinéma, Rénovation de véhicules
anciens

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



