
Chargée RH
La Courneuve  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 2607181326

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2023 — Bac +5 — IGENSIA (ex CFA IGS RH)
Master 2 Développement RH

Expériences professionnelles
09/2024 - 03/2025 — Chargée RH
Gestion du recrutement de profils techniques, élaboration d’études de rémunération, pilotage du plan de 
compétences, suivi des KPI, reporting sur Excel, coordination avec les managers.
03/2024 - 06/2024 — Chargée de recrutement GMS
Recrutement de profils techniques, sourcing multicanal, conduite d’entretiens, utilisation des ATS Beetween 
et Altays, reporting sur Excel, participation à un forum emploi.
01/2023 - 12/2023 — Chargée de recrutement
Gestion du cycle complet de recrutement, sourcing, entretiens, suivi des candidatures, reporting sur Excel, 
gestion des contrats d’apprentissage.
09/2021 - 09/2022 — Gestionnaire de paie
Enregistrement des variables de paie sur HR Access, suivi des fiches de paie, rédaction de contrats 
d’apprentissage, pilotage de tableaux de bord RH.

Langues
Anglais (courant), Espagnol (moyen)

Atouts
Recrutement de profils techniques, Sourcing candidats (Hellowork, LinkedIn Recruiter, APEC, WTJ), 
Conduite d’entretiens, Élaboration d’étude de rémunération, Gestion de formation (plan de compétences, 
logistique, évaluation), Reporting & pilotage RH sur Excel (TCD, RechercheV, SI, NBVAL), Pack Office 
(Word, PowerPoint, OneNote, Teams), ATS Altays & Beetween, TalentSoft, HR Access, Sens de 
l’organisation, Écoute active, Capacité d’adaptation, Esprit d’équipe

Loisirs
Voyages : Espagne, Italie, Écosse, Pays �Bas, Danse (Dancehall, Street Jazz)

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


