Chargée de missions RH

Bagneux - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 2607220834

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2025 — Bac +5 — Ascencia Business School
Master Management des Ressources Humaines
12/2022 — Bac +3 — EIPDCE Business School
Bachelor RH

Expériences professionnelles

04/2026 - 06/2026 — Chargée de missions RH (CDD)

Gestion du recrutement (entretiens de groupe et individuels), onboarding des nouveaux intérimaires, gestion
des contrats et avenants avec l'outil Anael TT, procédures disciplinaires, suivi des absences, création et
contrdle des badges d'acceés, élaboration et suivi des plannings des intérimaires, vérification de la conformité
des préfacturations et correction des anomalies.

09/2025 - 01/2026 — Chargée de Recrutement (Stage)

Analyse des besoins clients, tri et sélection des CV, pré qualification téléphonique, entretiens, création et
gestion d’un vivier de candidatures, rédaction des fiches de poste et des offres d’emploi, transmission des
urgences hebdomadaires au service communication, comptes rendus d’entretiens.

09/2022 - 07/2024 — Chargée de Recrutement (Alternance)

Rédaction et diffusion des offres d’empiloi, tri et présélection des candidatures, organisation des entretiens,
rédaction des contrats et DPAE, suivi des indicateurs RH (turn over).

Atouts

Recrutement, sourcing, pré qualification téléphonique, gestion des entretiens, suivi des talents,
Administration du personnel, DPAE, contrats & avenants, suivi des visites médicales, gestion des éléments
variables de paie, Polyvalence, Réactivité et disponibilité, Qualités relationnelles, Sens de I'organisation et
discrétion, Microsoft (Office), Anael TT, Salesforce, Outlook, Teams, Servio (gestionnaire RH)

Loisirs

Podcast, Musique Gospel, Motivation

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



